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Koszonto

Tisztelt Sziilok, Kedves Diakok!

Intézményiink, a Koszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum, Szakképzd Iskola és
Kollégium olyan intézmény, melynek célja, hogy diakjait naprakész, a mindennapokban is
hasznalhato ismeretekhez juttassa, ugyanakkor igényes, a kor kihivéasainak megfelel6 szakmai
képzést biztositson szamukra.

Keresztyén szellemiségli, koznevelést folytatd, szakképzdé intézményként nagy hangsulyt
fektetiink a vilagnézetileg elkdtelezett, az evangélikus egyhdz szellemiségéhez alkalmazkodo nevel6-
oktatdé munkdra, ezzel olyan erkolcsi-etikai értékeket kozvetitiink tanuldink irdanyaba, melyek
segitségével a vilagra nyitott, az egyetemes emberi értékeket tiszteletben tartd, tolerans, ugyanakkor
stabil értékrenddel biré személyiséggé valhatnak.

A fenti célok eléréséhez sziikséges tevékenység kereteit jeloli ki iskolank héazirendje, mely
egyben meghatarozza az intézményi koOzoOsség (tanuldk, sziillok, pedagdgusok) jogait ¢&s
kotelezettségeit. Az okirat, mely a vonatkoz6 jogszabalyokon, kiilonésen a Nemzeti Kdznevelési
Torvényen, a Szakképzési Torvényen, valamint a Magyarorszagi Evangélikus Egyhdz torvényein
alapul, az oktatdi, a didkdnkorményzat, valamint sziil6i szervezet véleményének kikérésével sziiletett
meg, illetve az intézmény igazgatotanacsanak ¢€s fenntartoi testiiletének jovahagyasaval valt
érvényesse.

Az alabbi szabalyrendszer olyan, minden résztvevire érvényes szabalyokat, viselkedési
normakat, erkdlcsi értékeket fogalmaz meg, amelyek megteremtik a mindenki szamdara nyugodt
oktatd-neveld munka, eredményes tanulas, j6 iskolai 1égkor, iskolai kozosség feltételeit, segitik az
iskoldban foly6d tevékenység megszervezését, valamint az intézményre jellemzd keresztyén
szellemiség, értékrend fenntartasat, folyamatos alakitasat. A héazirend ilyenképpen olyan alapvetés,

melynek elfogadasa kotelezd az intézmény minden tanuldja és dolgozdja szamara.

Kdszeg, 2024. aprilis

Mesterhazy Balazs

igazgato



1. A Hazirend célja, a hazirendre vonatkozo szabalyok

1.1.4 hazirend célja

A hazirend célja iskolank térvényes mikodésének biztositasa, mindennapjainak jogszabalyi
keretek kozti szabalyozésa.

1.2.4 Hazirendre vonatkozo jogszabdlyok

Ez a dokumentum az Készegi Evangélikus Kozépiskola (Székhelye: 9730 Készeg, Arpad
tér 1.; OM azonosito: 200005 / SZIR technikai azonosité: 520040)
- tanuloira,
- a tanulok sziileire,
- az iskola pedagogusaira és mas alkalmazottjaira vonatkozo szabalyokat tartalmazza.
-a2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol és annak modositasa a 2011. évi CXCIV.
torvény
- - a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény
- a 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl és annak modositasarol szol6 20/2016. (V111.24.)
EMMI rendelet)
-a229/2012. (VIIL28.) Korméanyrendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol
- 229/2012. (VII1. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo térvény végrehajtasarol -
12/2020. (I.7.) Korm.rendelet a szakképzési torvény végrehajtasarol
- Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz Torvényei, kiilonosen a 2005. évi VIIL térvény az
egyhdz intézményeirdl, és az azt modositd 2012. évi VL. torvény
- 2003. ¢évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol
- 1993. évi XCIIL torvény a munkavédelemrdl és annak modositasai
- az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, Szakmai (Oktatasi, Nevelési, Képzési,
Egészségfejlesztési) Programja és Mindségiranyitasi Programja.

1.3.4 Hazirenddel kapcsolatos szabdlyok

A Hazirendet a nevelGtestiilet, mint a dontési jog tulajdonosa — a Sziiléi Szervezet, a
Didkonkorményzat €s az Igazgatdtanacs, az egyetértési jog gyakorldinak véleménye alapjan
— allitotta Ossze. A fenntartonak a Hézirenddel kapcsolatban egyetértési joga van, amire
harminc nap all rendelkezésére.

A Hézirend a tanuldkra és a sziilokre terjed ki. A tanuldkra, valamint az iskola dolgozoira a
Hazirenden kiviil az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint a Szakmai
(Oktatasi, Nevelési, Képzési, Egészségfejlesztési) Program és a Mindségbiztositasi Programja
Is vonatkozik. Az iskola minden tanuldja, pedagogusa és dolgozdja kdoteles betartani a
hatalyos magyar jogrendszer valamennyi szabdalyat, kiilondsen a kdznevelésrol szolo 2011.
évi CXC. torvényt és a nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl szold 20/2012. (VIIL.31.)
EMMI rendelet és modositasaikat.



A Hézirend minden olyan esetre vonatkozik, amikor a tanul6 az iskola feliigyelete alatt all.
Az iskoldban eltoltott idore, az iskola kiilonbozé helyszinei (Tangazdasadg, Tankert,
Tankonyha, Tanszallo) kozotti kozlekedésre, helyszintdl fliggetleniil mindenféle iskolai
rendezvényre, illetve olyan rendezvényre, versenyre, ahol az iskolat képviseli.

A Hazirend nyilvanos. A Hazirendet az elsé tanitasi napon minden kilencedikes (valamint
felsobb évfolyamra késobb érkezd) tanuld, illetve annak valtozasa esetén, minden tanuld és
sziill6 megkapja. Az intézmény Hazirendje és mellékletei elolvashatok az iskola elsé emeleti
folyosojan, az iskolai konyvtarban, az intézmény honlapjan és az elektronikus naploban. A
Hézirenddel kapcsolatban a tanuldk osztalyfénoki oran, a sziilok fogaddoran és sziiloi
értekezleten tehetik fel kérdéseiket. A beadott modositasi javaslatra a tantestiiletnek harminc
napon beliil valaszolni kell. Ha a Hazirend készitésekor szabalysértés tortént (pl. elfogadasa,
modositasa nem felelt meg a hatalyos jogszabalynak) jogorvoslati eljarasnak van helye. A
Sziil6i Szervezet és a Didkdnkormanyzat tizenot napon beliil torvényességi kérelmet nyujthat
be, jogainak megsértése esetén. A Hazirend betartasat a nevelGtestiilet ellendrzi. A Hazirend
megvaltoztatasat kezdeményezheti a sziil6, a Didkdnkormanyzat és tanar, amelyet irasban kell
benyujtani a tantestiiletnek. Modositasarol a neveldtestiilet dont a Sziiléi Szervezet, a
Diakoénkormanyzat, az Igazgatotanacs egyetértésével.

2. Tanuléi jogviszony

A tanuldk, a jogaik gyakorlasdhoz sziikséges informéciokhoz irott formaban az iskola honlapjan,
az iskolai konyvtarban elhelyezett joganyagokban és szabdlyzatokban, szoban rendszeresen az
osztalyfonokiiktdl, illetve az igazgatotol juthatnak.

2.1 A tanuldi jogviszony keletkezésének szabadlyai, eljardsi rendje

2.1.1 A tanul6 - beleértve a magantanulot is - az iskolaval tanuloi jogviszonyban all. A tanuloi
jogviszony felvétel vagy atvétel Gtjan keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratas
napjan jon létre. A tanul6 a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az eldbbi iddponttol kezdve
gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az iskola hazirendje egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév
megkezdéséhez kotheti.

2.1.2 Jelentkezés alapjan iskolank tanuldja lehet:
Az altalanos iskolai tanulményait eredményesen befejez6 tanulo, aki az adott tanév felvételi
tajékoztatdjaban meghirdetett feltételeknek megfelel. Beiskolazasi szempontbol sajatos
helyzetlinek tekintjiik a sziil6 nélkiil vagy a sziild betegsége miatt nehéz koriilmények kozott
nevelkedd tanulokat. A beiratkozas feltétele: az iskola pedagogiai programjaban foglalt
kovetelmények elfogadasa, idegen nyelv €s a felekezetnek megfeleld hittan oktatds valasztasa.

2.1.3 Az iskolaba belépd tanulokat valasztott szakjuk alapjan, az idegen nyelvi és felekezeti hittan
valasztasuk figyelembevételével soroljuk osztalyokba, illetve tanuldcsoportokba.

2.1.4 Tanulo felvételét a meghirdetett felvételi 1étszamkeret, férdhely-hiany alapjan, illetve a
meghirdetett felvételi- vagy a helyi tantervben megfogalmazott kovetelményeknek valé meg
nem felelés esetén, igazgatdi hatdrozattal utasitjuk el, mely tartalmazza az elutasitas
indoklasat.



2.2

A tanuldoi jogviszony megsziinésének szabadlyai, eljardsi rendje

2.2.1 A tanul6 jogviszonya megsziinik: ha tanulmanyait befejezte, ha masik iskola atvette, ha a

3.

szil6 kéri, ha igazolatlan mulasztisa meghaladta a torvényi mértéket, kizard fegyelmi dontés
nyoman, iskolai nyilatkozattal, ha a nem tankoteles tanulé ugyanannak az évfolyamnak a
kovetelményeit a masodik alkalommal sem teljesitette, a szakképzésben résztvevo
egészségileg alkalmatlanna valik tanulmanyai folytatasara. Tankoteles tanulok esetében a
szlildnek gondoskodnia kell az iskolat elhagyd tanuld tanulmanyainak folytatasarol.

Munkarend

3.1. A tanitasi nap rendje

a) Minden tanitasi nap elsé orajat kozos imaval vagy igeolvasassal kezdjiik és az utolso tanitasi
orat ezzel fejezziik be.

b) A hétfoi tanitasi nap 8.00-kor ahitattal kezdodik. Az 1. 6rat 8 6ra 20 perckor kezdjiik, a kies6
20 percet a sziinetek roviditésével potoljuk.

C) Az iskola 6.45 oratol 18.45 oraig tart nyitva. Az elméleti 6rak 8.00 orakor kezdddnek,
id6tartamuk 45 perc. Az érarend tartalmazhat 7.15 orakor kezd6do orat is. Az elsO tanitasi
orat reggel nyolc ora eldtt — az iskolaszék, ennek hidnydban az iskolai sziil6i szervezet,
kozosség és az iskolai didkonkormanyzat véleményének kikérésével — legfeljebb negyvenot
perccel korabban meg lehet kezdeni (20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet). A szakmai
gyakorlatok legkordbban 7.15 érakor kezdddhetnek.

d) Az orak kozott 10 perces, a 3. 6ra utan 15 perces, a 6. Ora utan 5 perces sziinetet tartunk.
Pénteken a 3. 6ra utdn minden sziinet 5 perccel rovidebb. A 4,5 6rat meghalad6 idétartamu
gyakorlatokon a munkarendhez igazod6an — altalaban a gyakorlati id6 kézepén — 30 perces
sziinetet tartunk. A szilineteket a tanuldk a folyosdkon, illetve az udvaron tolthetik.

A csengetési rend
Ora Hétf6 Kedd - Péntek
(8-t6l ahitat) Csiitortok

0. 7.15-7.55 7.15-7.55 7.15-7.55
1. 8.20-9.00 8.00-8.45 8.00-8.45
2. 9.10-9.50 8.55-9.40 8.55-9.40
3. 10.00-10.40 9.50-10.35 9.50-10.35
4. 10.50-11.35 10.50-11.35 10.45-11.30
5. 11.45-12.30 11.45-12.30 11.40-12.25
6. 12.40-13.25 12.40-13.25 12.30-13.15
7. 13.30-14.10 13.30-14.10 13.20-14.00
8. 14.15-14.55 14.15-14.55

9. 15.00-15.40 15.00-15.40

10. 15.45-16.25 15.45-16.25

e) A tanév rendjét az iskola feladatterve tartalmazza. Ennek a tanulokat és a sziilket érintd
részeit az osztalyfonokok ismertetik meg az érintettekkel.

f) A tandrarol késni — a bejarast akadalyozo okok kivételével — nem lehet. Tanorardl tanulot
kihivni, kikiildeni, az 6ra megkezdését kovetden oda bemenni, csak vezetdi engedéllyel lehet.
Szaktanar, osztalyfénok csak alapos okkal engedhet tanuldt az orajardl taivol maradni.

g) Az osztalyfonok szervezésében ¢s utasitasa szerint az osztalyokban a tanulok hetesi
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feladatokat latnak el. A hetesek feladata az osztalylétszam ellenérzése, jelentése, a Szakterem
rendjének megdrzése, az osztalyra vonatkozé feladatok, iizenetek kozvetitése, az elsé és az
utolso tanitasi oran kozos ima vagy ige felolvasasa, valamint az adott szakterem el6tti rend,
tisztasag biztositasa.

i) Az iskola, valamint a tanuld és a sziil6 k6zotti irasos kommunikacié hivatalos eszkéze az e-
naplo. Az elektronikus naplohoz a sziilé szamara a tanév elején, szeptember 10-ig adjuk meg
a hozzaféréshez sziikséges informaciokat.

J) Az orakozi sziinetekben emeletenként és az udvaron ligyeletes tanar feliigyel a rendre.

k) Az iskolatitkarnal a tanulok a megadott hivatali id6ben intézhetik ligyeiket.

I) Tobb osztaly tanuloit érinté elfoglaltsagot csak az drarenden kiviili idében lehet szervezni.

m) Az iskola csak a tanulmanyi munkahoz sziikséges felszerelési targyak tekintetében vallal
felelosséget.

n) A tanoran kiviili foglalkozasokra — igény vagy kinalati lista alapjan — a tanév elején lehet
jelentkezni. A jelentkezés a foglalkozasok latogatasanak kotelezettségével jar. A tanulast
segitd foglalkozéasokat (felzarkoztatds, korrepetalds, korrekcid) a tanuldk a szaktandrok
kovetelményei szerint kotelesek latogatni.

0) A roviditett 6rdk csengetési rendjét mindig aktudlisan az intézmény igazgatoja rendeli el.

3.2. Az intézmény létesitményeinek haszndlatdaval kapcsolatos szabdlyok

3.2.1 A tanuldk — azok miikodési rendjének keretei kozott — téritésmentesen haszndlhatjak az
iskola helyiségeit, berendezéseit tanulmanyi munkajuk, kozosségi életiik és szervezett
keretek kozott szabadidejiik hasznos eltoltéséhez. A hétvégeken és oktatési sziinetekben az
igazgato engedélye alapjan, felndtt (tanar, sziild) feliigyelete mellett hasznalhatok az iskola
létesitményei.

3.2.2 Az iskola szamitogépeinek hasznalatakor az intézmény Informatikai Szabalyzatanak
eloirasai betartandok (2. szamt melléklet).

3.2.3 Az iskola kiemelt 1étesitményeinek szabadidds hasznalatatol meghatarozott iddre eltilthato
az a tanulo, aki a felszerelési tdrgyakban szandékosan kart okozott.

3.2.4 Az iskola létesitményeit, eszkozeit hasznalod tanulok kotelesek betartani az altaldnos és az
adott 1étesitményre vonatkozo6 védo- és ovo szabalyokat.

3.3. Az osszefiiggo szakmai gyakorlatok munkarendje és szabdlyai

Az 0sszefiiggd szakmai gyakorlatra a munkatervben meghatarozottak szerint keriil sor.
3.3.1 A tanulok beosztéasa:
A tanulok beosztasat a tangazdasagba €s az iskolaval szerzddéses viszonyban 1évo
termel6khoz, a szakmai igazgatOhelyettes és a gyakorlati oktatasvezetd végzi.
3.3.2 Az 6sszefiiggd gyakorlatok rendje:
a.) Az iskolai 0sszefliggd gyakorlatokat a szakmai tanarok — sziikség szerint — a kdzismereti
targyakat tanito tanarok bevonasaval, a szakmai igazgatohelyettes és a gyakorlati
oktatasvezetd beosztasa alapjan vezetik.

b.) Az iskolan kiviili 6sszefliggd gyakorlatok ellendrzését az ellenérzési tervnek megfeleld
rendszer szerint a szakmai tanarok €s az iskolavezetés tagjai végzik.

C.) Az 0sszefliggd gyakorlattal kapcsolatos konkrét kovetelményeket a felkészitéskor, a feladat
elosztasakor kell meghatarozni.

Az iskolai szervezésii nyari 6sszefliggd gyakorlat idétartamara a tanulokat szakképzési 6sztondij
illeti meg.



3.4.

A kollégium munkarendje

intézmény kollégiumanak munkarendjét a kollégium hazirendje tartalmazza. (1. szamu
melléklet).

A tanulok jogainak, kotelességeinek gyakorlasa
Altaldnos viselkedési, magatartdsi szabdlyok

Az iskola tanuldja legjobb tudasa szerint teljesiti tanulmanyi kotelezettségeit, vallalt
feladatait.

Részt vesz a vallasanak megfeleld egyhdzi programokban. Vallalja hitét, és ez kifejezodik
tetteiben.

Tiszteletet tanusit tanarai, az iskola dolgozdi és didktarsai irant. Neveldit, az iskola dolgozdit,
valamint az iskolaba érkezd vendégeket a napszaknak megfeleld koszontéssel iidvozli. A
tanterembe belépo felndtteket néma felallassal kdszonti.

A tanul6 kiilseje legyen apolt, izléses, egyhazi intézményiink viselkedési és 61tozkodési
normdinak megfeleld (lanyoknal: legalabb térd felett 10 cm-re éré szoknya vagy nadrag,
derekat eltakard felsd, nem tulzott dekoltdzsu felsd). Forditson gondot testi higiénidjara,
kertilje a feltiind smink, ékszerek hasznélatat.

Tanoréara a szaktanar altal meghatarozott felszereléssel kell érkezni. Tan6rara mobiltelefon,
egyeb hanghordoz6 csak kikapcsolt allapotban viheté be. A mobiltelefont és egyéb digitalis,
infokommunikacios eszkozt a tanuld a tanterembe érkezéskor a kijelolt helyre koteles letenni,
és a tanOra végeén, a tanterem elhagydsakor veheti el. A tandrdn a tanar engedélyével
feladatvégzésre hasznalhato a mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz.

A mobiltelefon, az SMS és az internet kulturalt hasznalatat elvarasként fogalmazzuk meg
tanuloinkkal szemben. Az informatikai rendszer hasznalataval kapcsolatos eldirasokat a 2.
szami melléklet tartalmazza.

A tanordkra az osztdlyok a szakterem el6tt, rendben vérakoznak. A termeket tisztan,
rendezetten kell elhagyni.

Az épiiletben nem megengedett: indokolatlanul futkosni, a 1épcs6kon és korlatokon atugralni,
a folyoso jarofeliiletére iilni. Sziinetekben a 1€épcsékon és a folyosdkon a ,,jobbra tarts” elv
alapjan kell kozlekedni.

A tanorék alatt a tanulok csak rendkiviil indokolt esetben, a szaktanar engedélyével hagyhatjak
el a tantermet.

Tanitasi id6 alatt az iskola teriiletét csak indokolt esetben, engedéllyel lehet elhagyni. Az
iskola elhagyasahoz az osztalyfonok vagy hianyaban az iskolavezetés egy tagjanak engedélye
sziikséges.

A tanari szobaban tanul6 nem tartozkodhat. Tanart kihivni csak a folyosorol lehet.

Az iskolai iinnepélyek — kozottiikk az egyhazi tinnepek — kotelezd elfoglaltsagot jelentenek.
Azokon a tanuldk {innepi Oltdzetben jelennek meg és az alkalomhoz illd magatartast
tanusitanak. Az iinnepi ruhdzat a fiutk szdmdara fehér ing, az iskola logdjaval ellatott
nyakkendd, sotét szovetnadrag és alkalmi cipd. A lanyok matrozblizt és sotét szoknyat (1d.
4.1.d. pont) vagy nadragot viselnek.

m.) Az egészség védelme érdekében a Hazirend hatalya ala tartoz6 alkalmakon tilos a dohanyzas,

n.)

elektromos cigaretta, szeszes ital, kabitd hatasu, pszichoaktiv szer tartdsa és fogyasztasa.
Iskolank fontos célja tanuldink egészségvédelme, illetve a nemdohényzok védelme, ebbdl
adddoan a kovetkezo intézkedések sziilettek. Figyelemmel az 1999. évi XLII. térvény 2. § (2)
b)-c)- pontjaira, az intézményben nem jeldlhetd ki dohanyzohely.

Az intézmény minden épiiletében, udvaran, -, és egyéb bejaratainal, illetve azok 5 méteren
beliili korzetében, tovabba minden, az intézet altal szervezett, az intézet teriiletén megtartott
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p.)
q)

f)
g.)
h.)

1)

rendezvényen tilos a dohadnyzéas, az elektronikus cigaretta vagy dohdnyzast imitald
elektronikus eszkdzt hasznéalata. A dohanyzés, az elektronikus cigaretta vagy dohanyzast
imitalo elektronikus eszkozt hasznélatanak tilalma kiterjed az intézmény minden dolgozdjara,
tanulojara, az intézmény teriiletén tartdzkodo egyéb személyekre, a kozoktatdsi intézmények
egyes szervezeteinek (szililoi szervezet) tagjaira, valamint az intézmény altal, valamint az
intézményben szervezett rendezvények résztvevdire.

A dohanyzasra vonatkozé korlatozas betartatasa minden, az intézmény feladatkdrében eljard
személy, dolgozd (rendelkezésre jogosult személy) feladata.

A rendelkezésre jogosult személy koteles a dohanyzasra vonatkozo korlatozast megsértot
felhivni a jogsértés haladéktalan befejezésére. Amennyiben a felhivas nem jar eredménnyel,
koteles az érintett személyt felszolitani az intézmény elhagyasara, illetve kezdeményezni a
dohénytermékek fogyasztdsara vonatkozo tilalmak megszegésére vonatkozo eljaras
lefolytatasat.

A tanulok felszerelésiik, értéktargyaik megdrzésére gondot forditanak, azokat idélegesen (pl.
testnevelési Ora alatt) a foglalkozast vezetd tanar vagy a portas megdrzésére bizhatjak.

A kollégiumra vonatkozé kiilonleges viselkedési, magatartasi szabalyokat a kollégium
hazirendje (1. szama melléklet) tartalmazza.

Gyakorlati oktatasi helyszineken a — szakoktatéval minden tanév elején egyeztetett és
elfogadott — szakmai szabalyokkal kiegészitett specialis szabalyzatok (5., 6., 7., 8., 9. szamu
mellékletek) az iranyadok.

A tanuloi jogok gyakorlasdanak szabdlyai

A tanulok beiratkozaskor, illetve majus 20-ig a kovetkezd tanévre szoloan kérhetik
kollégiumi, menzai felvételiiket.

A tanuldk, a jogaik gyakorldsdhoz sziikséges informacidkhoz irott formaban az iskola
honlapjéan, illetve konyvtarban elhelyezett joganyagokban ¢€s szabdlyzatokban, szoban,
rendszeresen az osztalyfonokiiktdl, illetve az igazgatotol juthatnak.

A tanulok széban vagy irasban véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek, vagy kérdést
intézhetnek szaktandrukhoz, osztalyfonokiikhoz, az igazgatohoz. Az igazgatdhoz cimzett
felvetést irasban az iskolatitkarhoz kell eljuttatni. Kérdésére 22 munkanapon beliil érdemi
valaszt kell kapnia a cimzettdl.

A tanuldk személyiiket ¢€s tanulmanyaikat érinté6 kérdésekr6l —szaktandruktol,
osztalyfonokiiktdl, nevelStanaruktol és az igazgatotdl kapnak tajékoztatast. A tanulméanyokkal
kapcsolatosan a kovetelményekrol, azok teljesitési modjarol és az elért eredményekrdl az
aktualitas id6pontjaban kapnak tdjékoztatast szaktanaruktol.

A tanulok a tanév végéig jelezhetik igényliiket a kovetkezd tanévi didkkori munkaban valo
részvételére, illetve szeptember 15-ig osztalyfonokiiknél jelentkezhetnek diakkdrbe.

A szakmai (oktatasi) programban eldirt keretek kozott megvalaszthatjdk a nem kotelezden
tanulni kivant tantargyakat.

A tanulok személyes javaslatukkal vagy a didkonkormanyzat kozvetitésével vehetnek részt az
érdekeiket érint dontések meghozatalaban.

A tanulok az adott tanulmanyi periddus szorgalmi idejének vége eldtt 30 nappal, a tantargy
megnevezésével, irdsban kérhetik az igazgatotol, hogy tudéasukrol fiiggetlen vizsgabizottsag
el6tt adhassanak szamot.

A tanuldk a didkonkormanyzat mitkodési rendje szerint lehetnek valasztok és valaszthatok,
valamint kérhetik érdekképviseletiiket, sérelmiik orvosléasat.

A valaszthato tantargyak tanulasardl a tanulok az iskola szakmai (oktatasi) programja, illetve
helyi tanterve alapjan a beiratkozaskor donthetnek. A tanuldo (minden év majus 20-iQ)
jelentheti be az érettségire valasztott tantargyat és az érettségi vizsgara torténd felkészités
szintjét. A tanuld a tanév soran egy alkalommal az igazgaté engedélyével moddosithatja
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k.)

4.2.1.

valasztasat. T4jékoztatast kap arrdl is, hogy a tantargyat eldrelathatoan melyik pedagogus
fogja oktatni.

A szakképzésben részt vevd tanulok a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok szerint
jogosultak juttatasokra és kedvezményekre. A 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.) 59. § (1)
bekezdése alapjan a szakiranyu oktatdsban szakképzési munkaszerzddéssel részt vevo tanulok
kivételével 0Osztondijban részesiilnek, melynek alapja. a szakirdnyt oktatds kozponti
koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott onkoltségének egyhavi 6sszege.

A szakiranyu oktatasban tanulmanyi atlag alapjan jaré 6sztondij jar a didkoknak, valamint
raszorultsagi tamogatasra is palyazhatnak. Utdbbira a 12/2020. (11.7.) Korm.rendelet (Szkr.)
173. § (1) bekezdése alapjan a min. 3,5-6s tanulmanyi atlaggal rendelkezd, hatranyos helyzeti
vagy/és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanulo jogosult.

Nagykoru és cselekvoképes tanuld esetén a koznevelési torvénynek a sziild jogaira és
kotelességeire vonatkozo rendelkezéseit nem kell alkalmazni. Ha a jogszabalyok a sziil6k
részére jogot vagy kotelezettséget allapitanak meg, nagykori tanuld esetén a jogok
gyakorlasa, a kotelezettségek teljesitése a tanulot illeti meg, illetve terheli. Ha a nagykoru
tanulo 6nalld jovedelemmel nem rendelkezik, és a sziilével kdzos haztartasban €1, a tanuldi
jogviszony megsziinésével, a tanuld tanulmanyi kotelezettségének teljesitésével és a fizetési
kotelezettséggel jaro iskolai dontésekrol a sziilot is értesiteni kell.

A diakkozosségek jogainak gyakorldasa

4.2.1.1. Diakkorok, tanoran kiviili tevékenységek

a.)
b.)

c.)

d.)

e.)

A didkkorok, tandran kiviili elfoglaltsagok a tanulok fejlodését eldsegitd, vallalt tevékenységi
formakat jelentenek.

Diakkoroket a tanulok jelzett igényei, az iskola céljai és hagyomanyai alapjan az éves
munkatervben tervezziik meg.

A tervezett diakkorokre szeptember 15-ig jelentkezhetnek a tanulok. A jelentkezések alapjan
az igazgat6 dont a diakkorok tényleges inditasarol. A didkkorok miikodési rendjét a tandran
kiviili elfoglaltsagok idoterve hatdrozza meg. A tanoran kiviili foglalkozasok rendjét, az
orarendhez hasonldan, az osztalyfonok hirdeti ki.

A didkkorbe jelentkezés onkéntes. A jelentkezéssel, a tagsaggal jard tevékenység vallalasa
egy tanévre szol.

A didkkorok éves munkaterv alapjan végzik munkajukat.

4.2.1.2.A diakonkormanyzat, a tanulok tajékoztatasanak, véleménynyilvanitasanak

a.)

b.)

lehetoségei

Az iskola tanuldinak érdekképviseletét az iskolai didkonkorméanyzat (DOK) — mint a tanuldk
legnagyobb, 50%-os tagsagi aranyt meghalado szervezete — latja el. A didkdnkormanyzat az
osztalyok altal delegalt osztalytitkarokbol all, munkéjat valasztott testiilete, a vezetOség
iranyitja. A DOK munk4jat a diakdnkorméanyzat miikodését segitd (DMS) tanar tamogatja,
aki a diakonkormanyzatot az intézmény igazgatotanacsaban is képviseli. Az iskola
didkkozgytilése évente egy alkalommal iilésezik. A kozgytlilésen részt vehet a tanulokozosség
barmely tagja. Rendkiviili diakkdzgytilés az iskolavezetés vagy a DOK kezdeményezésére
hivhat6 ssze.

A Didkonkorméanyzat a didkkozosséget alkotd osztalyok osztalytitkaraibol all, akiket
osztalyuk delegal valasztassal. Minden diak-6nkorményzati tagnak szavazati joga van.

A tagoknak kotelessége osztalytarsaik érdekeit képviselni, a didkdonkormanyzati iiléseken
részt venni, vagy akadalyoztatisuk esetén, szavazati jogukat atruhazva, helyettesrdl
gondoskodni. (A helyettesek az osztalytitkdrokkal egylitt is részt vehetnek a
diakonkormanyzati iiléseken, ekkor azonban csak az osztalytitkaroknak van szavazati joga.)
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f)
g.)

h.)

)

4.3.

b.)

Az osztalytitkaroknak, vagy megbizott képviseldjilknek kotelességiik tovabba a
didkonkormanyzati iilést kovetd elsé osztalyfonoki oran tdjékoztatni osztalyukat az
elhangzottakrol, a dontésre vard kérdésekben kikérni tarsaik véleményét, azt dontésiiknek
megfelelden képviselni a didkonkormanyzati tilésen.

A DOK déntési jogkdrében és hatarozataival kapcsolatosan 10 munkanapon beliil irasban kéri
ki a nevelOtestiilet véleményét. A véleményt 22 munkanapon beliil irasban kell megkiildeni a
DOK- nek.

A DOK miikddését biztositd anyagi eszkozokrdl az éves koltségvetésben, az egy tanitas
nélkiili munkanap (didknap) idOpontjarol az iskola éves munkatervében kell intézkedni. Az
anyagi eszk0zokrol a koltségvetési intézményekre megallapitott médon a gazdasagi évben el
kell szamolni. A tanitas nélkiili munkanapnak az iskola nevelési céljaival 6sszhangban allo
programjat a DOK hatérozza meg.

Azokban az ligyekben, amelyekben a didkdnkormanyzat véleményének kikérése kotelezd, a
diakonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az eldterjesztést, valamint a
meghivot — ha jogszabaly masképp nem rendelkezik — a tdrgyalés hatdrnapjat legalabb tizenot
nappal megel6zéen meg kell kiildeni a didkonkormanyzat részére.

A DOK véleményezési jogat az iskola alapdokumentumaiban foglaltak alapjan irasban, a
vezetOség tagjain, a DMS tanaron keresztiil, illetve az Igazgatdtanacs Gtjan gyakorolhatja.

A didkkozosség tagjai, az Oket ért sérelem esetén, az osztalytitkarukon keresztiil, vagy
kozvetleniil a Didkonkormanyzathoz fordulhatnak, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy
irasban az osztalytitkar, a DOK elndk, az osztalyfonok, vagy a DMS tanar kozremiikodésével
juttathatjak el az intézmény vezetéséhez, valamint az igazgatotanacsnak. Az iskola életével,
miikddésével kapcsolatosan javaslatot ugyanilyen moédon lehet tenni. Panasz esetén elsd
fokon az intézményvezetd, masodfokon a fenntartd szervezete, a Magyarorszagi Evangélikus
Egyhdz Orszagos Presbitériuma dont a panasz orvoslasarol. Ha jogsérelem tortént, az
intézményvezetd tajékoztatja az eseményrdl az igazgatdtanacsot és a fenntartd képviseldjét.
Megkeresésére 30 napon beliil valaszt kell kapnia.

A didkkozosség véleményét, javaslatait az osztalytitkar a DMS tanaron keresztiil tovabbitja
az intézmény megfeleld forumaihoz.

A didkkozosség tdjékoztatdsa elsOsorban az osztdlyfonokon, a szaktanarokon,
osztalytitkdrokon, vagy megbizott képviseldjiikon keresztiil torténik, diakkozosséglink tagjai
minden, didkokat érinté dologrol olvashatnak az iskola falitijsagjan.

A DOK iskolanjsagot jelentethet meg, iskolaradiét mikddtethet, melyek a
véleménynyilvanitads €s a tdjékoztatds forumai. Ezek miikodtetését elsésorban palydzati
forrasokbol kell biztositani. Ennek hianyaban a mikddtetéshez az iskola — anyagi
lehetdségeitdl fliggden - évente meghatarozott tdAmogatast nytjthat.

A tanuloi kotelességek teljesitésének szabalyai

A tanul6 kotelezd foglalkozasait az 6rarend, a gyakorlatos kiirasok és az iskolai iinnepélyek
rendje tartalmazzak. Ezekrdl csak engedéllyel, illetve igazoltan lehet tdvol maradni.

A tanulményi kotelezettség kereteit az iskola pedagogiai programja, illetve a helyi tanterv
tartalmazza. Részleteit a szaktanar altal megfogalmazott kovetelmények, kitlizott feladatok
jelenitik meg. Ezek teljesitése soran kiilonds hangsulyt kap a végzett munka rendszeressége
¢s a magatartas fegyelmezettsége, tovabba a foglalkozason vald aktiv részvétel, az egyéni
tanulds, a hazi feladatok elvégzése, az egyéni feladatok teljesitése, a szaktanar altal
sziikségesnek itélt korrepetald, korrekcids foglalkozason vald részvétel.

Az iskola tanulojanak kdotelessége, hogy megtartsa a Hazirend és a tovabbi szabalyozok ra
vonatkoz6 eldirasait.

Tartsa be az iskola 1étesitményeinek a Hazirend mellékletében szerepld hasznalati rendjét.
Az ingyenes tankonyvellatas keretében felvett konyvtari tankonyveket, segédeszkozoket
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f)
g.)
h.)

i)

4.3.1.

g.)

h.)

koteles megdvni, és a nem munkatankonyveket a tanév végén a konyvtarba visszajuttatni.

A tanulok megbizas alapjan vagy osztalykeretben részt vallalnak az iskolai rendezvények
elkészitésében, lebonyolitasaban.

A taldlt, elhagyott targyakat az igazgatohelyettesi iroddban kell leadni, illetve igazolt
tulajdonosuk — két héten beliil — ott veheti at éket.

Cselekedete minden részletével tiszteletben tartja didktarsainak, az iskola dolgozdinak emberi
meéltdsagat, jogait, vallasi €s vilagnézeti meggy0zOodését.

Az iskola tanuldjanak kotelessége, hogy tarsai és a sajat egészségének, testi épségének
megorzése érdekében betartsa az 6vo, védO rendszabalyokat, ovja kornyezete rendjét,
ligyeljen tisztasagara.

Az iskola, kollégium altal szervezett, a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsolodod
iskolan kiviili rendezvényeken a Hazirend szabdlyait betartja, normakdvetd, fegyelmezett
magatartast tanasit, mellyel intézményiink j6 hirnevét erdsiti.

A foglalkozasrol valo tavolmaradassal kapcsolatos szabalyok
Szakképzési munkaszerzodéssel nem rendelkezo tanulokra vonatkozo szabdlyok:

Kotelez6 foglalkozasrdl hianyozni csak elozetes engedéllyel vagy varatlan, el nem harithato
esemény miatt lehet.

Kotelez6 foglalkozasrol — a tanuld vagy a sziil eldzetes kérése alapjan — tavolmaradast
naprol, iskolai iinnepélyr6l az osztalyfonok, tobb naprol az igazgatd. A tavolmaradas
engedélyezése nem kelld indokoltsag esetén megtagadhato.

Az egy napot meghalado varatlan tavollétrdl telefonon értesiteni kell az iskolat.

A varatlan ok miatti tavollétet, a megjelenést koveté 8 napon beliill a KRETA rendszer
feliiletén vagy e-mailben igazolni kell az osztalyfonoknél. Az igazolasi hatarid6 elmulasztasa
esetén a hidnyzas igazolatlannak szamit.

Hianyzast igazolni csak hivatalos irat, orvosi nyomtatvany formajaban lehet. A szild —
indokolt esetben — tanévenként Gsszesen 3x1 napos hianyzast igazolhat.

A tanorardl valo késést a hidnyzésra vonatkozo szabalyok szerint kell igazolni. A késések
idejét 0ssze kell adni. Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas idétartamat, a késés
egy igazolt vagy igazolatlan 6érdnak mindsiil. Az elkésd tanuld nem zéarhato ki a tandrarodl,
foglalkozasrol.

Az igazolatlan hidnyzésok €s az ismétlodo késések a sziilok értesitését, illetve fegyelmezd
intézkedéseket vonnak maguk utan. A tanulok hidnyzasarol az értesités a mindenkor érvényes
jogszabaly alapjan torténik.

Ha a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idétartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast
vagy egy adott tantdrgybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az
oktatéi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanul6 igazolatlan
mulasztdsainak szdma meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett
az Szkr. 163. §-ban meghatarozott — az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
foglalt — értesitési kotelezettségének.

Szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezd tanuldkra vonatkozo szabadlyok:

Kotelezo foglalkozasrol hidnyozni csak eldzetes engedéllyel vagy varatlan, el nem harithaté
esemény miatt lehet.
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b.)

i)

k.)

4.3.2.

Tanitas nélkiili munkanapon a tanulé nem mentesiil automatikusan a munkavégzés alol!

Ha a tanitas nélkiili munkanapon kdételez6 iskolai rendezvény van, akkor a tanulé mentesiil a
munkavégzés alol. Ha a tanitas nélkiili munkanapon nincs koételezé rendezvény a tanulok
szamara, akkor

- a tanul6 dualis képzésben vesz részt, vagy

- szabadsagot vehet ki, vagy

- a munkaltatdé mentesitheti a munkavégzés aldl (ez esetben igazolt hianyzas);

- a tanul6 igazolatlan hianyzasa esetén munkabérre és tavolléti dijra nem jogosult, egész napos
hidnyzas esetén a biztositasi jogviszonya is sziinetel.

A tanul6 szakirdnyu oktatést érintd mulasztasat minden esetben a dualis képzdhelyen igazolja,
abban az esetben is, ha az iskolabol hianyzott.

Hiényzast igazolni csak hivatalos irat, orvosi nyomtatvany formajaban lehet. Amennyiben a
tanuld keresdképtelenség miatt hidnyzott, azt mindenképpen a dudlis képzdhelyen a tdppénzes
igazolas benyujtasaval kell igazolni.

Iskolai kotelezd foglalkozasrdl — a tanuld vagy a sziild eldzetes kérése, valamint a dudlis
képzohely eldzetes hozzajaruldsa alapjan — tavolmaradast engedélyezhet: egy tanitasi 6rardl a
szaktandr az osztalyfonok beleegyezésével, egy tanitdsi naprol, iskolai linnepélyrdl az
osztalyfonok, tobb naprol az igazgato. A tavolmaradas engedélyezése nem kelld indokoltsag
esetén megtagadhato.

A varatlan tavollétrdl telefonon értesiteni kell az iskolat és a dualis képzohelyet.

A vératlan ok miatti tavollétet a dualis képzohely szabélyai szerint kell igazolni a dudlis
képzbhelyen, valamint a megjelenést kovetéen az igazolast 8 napon beliil a KRETA rendszer
feliiletén vagy e-mailben kell megkiildeni az osztalyfonoknek. Az igazolasi hatarido
elmulasztasa esetén a hidnyzas igazolatlannak szamit.

A nem iskolai helyszinen toltott gyakorlatrol torténd hidnyzasrdl a gyakorlati oktatasvezetot
haladéktalanul értesiteni kell.

A foglalkozasrol valo késést a hianyzasra vonatkoz6 szabalyok szerint kell igazolni. A késések
idejét Ossze kell adni. Amennyiben ez az 1d0 eléri a foglalkozas id6tartamat, a késés egy
igazolt vagy igazolatlan foglalkozasnak mindsiil. Az elkés6 tanuld nem zarhato ki a tanorarol,
foglalkozasrol.

Az igazolatlan hidnyzasok és az ismétlodo késések a sziilok értesitését, illetve fegyelmezd
intézkedéseket vonnak maguk utan. A tanulok hidnyzéasardl az értesités a mindenkor érvényes
jogszabaly alapjan torténik.

Ha a tanulonak — az ideiglenes vendégtanuléi jogviszony id6tartamanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast
vagy egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az
oktatoi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a hiisz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett
az Szkr. 163. §-ban meghatarozott — az intézmény Szervezeti €s Miikddési Szabalyzataban
foglalt — értesitési kotelezettségének.

Versenyen, nyilt napon részt vevo tanulokat megilleto kedvezmények

Megyei versenyek dontdje elétt — a verseny napjain kiviil — egy, orszadgos versenyek elott két
tanitasi napot fordithat felkésziilésre, ha a szaktanar és az igazgato ezt indokoltnak latja. Az
igénybevétel modjat és idejét a szaktanar hatarozza meg. A szaktanar tdjékoztatja az
osztalyfonokot a felkészitésre forditott napok szdmardl és datumardl, valamint a verseny
id6tartamarol.
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b.)

c.)

d.)

4.4,

44.1.
a.)

A megyei és orszagos szervezésli versenyek iskolai forduldjara szabadnap nem jar, a
kedvezményekre vonatkozoan a kovetkezd bekezdésben foglaltak tekintendok irdny-adonak.
Iskolai vagy vérosi versenyen résztvevo tanuld két oraval (120 perc), megyei versenyen
résztvevd tanuld a szaktandra altal meghatarozott idépontban mehet el a tanitasi 6radkrol. A
szaktanar koteles tajékoztatni az osztalyfonokot és az érintett szaktanarokat a versenyzok
nevérdl, és a hianyzas pontos idejérol.

Sportversenyekkel ¢és egyéb esetekkel kapcsolatban — a szaktanar javaslatanak meghallgatasa
utdn — az igazgato dont. A dontést kovetden a szaktanar €s az osztalyfondk az el6zdekben leirt
modon jar el.

A fels6oktatasi intézmények altal szervezett nyilt napon egy tanuld legfeljebb két
intézményben vehet részt. Ettdl csak igen indokolt esetben lehet eltérni — az osztalyfonok
javaslata, s az igazgatohelyettes dontése alapjan. A nyilt napon valo részvételt rogziteni kell
a naploban, €s ezt a hidnyzast is figyelembe kell venni az dsszesitésnél.

A fenti szakaszokban szabdlyozott esetekben az osztalyfonok — a hidnyzast iskolaérdekbdl
torténd tavollétnek mindsiti a napléban, és a tanitasi napokrél, orakrdl vald tavolmaradast
minden esetben figyelembe veszi a hidnyzasok havi 0sszesitésénél.

A tanulmdanyok teljesitésével kapcsolatos szabdlyok

Ertékelési szabalyok

A tantargyi teljesitmények értékelésében meghatirozd szerepet jatszo témazarok iratasat — a
téma megjeldlésével — egy héttel kordbban a tanulok tudomésara kell hozni. Egy napon
legfeljebb 2 db témazaro irathato.

A tanul6 félévi és év végi osztalyzatait az évkozi érdemjegyek hatarozzak meg.

A dolgozatok értékelési hatarai a kovetkezok:

0-40 % 1 (elégtelen)

41-55 % 2 (elégséges)

56-75 % 3 (kozepes)

76-90 % 4 (jO)

91-100 % 5 (jeles)

Ettdl a szaktanar specidlis esetekben eltérhet.

A félévi és tanév végi osztilyzatok megallapitasdnal a tanév Osszes érdemjegyének —

jegytipusoktol fiiggd sulyozasaval kapott, szazados értékre kerekitett — atlagat vessziik alapul
a kovetkezdk szerint.

atlag osztalyzat

4,60 - 5,00 jeles (5)

4,41 - 4 59* jeles (5) vagy j6 (4)
3,70-4,40 jo (4)

3,51 - 3,69* 70 (4) vagy kozepes (3)

2,70 - 3,50 kozepes (3)

2,51 - 2,69* kozepes (3) vagy elégséges (2)
1,81-2,50 elégséges (2)

1,00 - 1,80 elégtelen (1)

*Ezekben az esetekben a szaktanar jogosult donteni a két osztalyzat kozott (pl. 4,48 atlag
esetén jeles vagy jo osztalyzatra értékelheti a tanul6 teljesitményét).

J) Az egyes jegytipusok és sulyozasuk
A normal szdbeli vagy irasbeli felelet egyszeres sulyozast.
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Jegytipus Stlyozésa
Normal (irasbeli, szobeli) 1

Témazaro* 2vagy 1,5vagy 1
Szorgalmi, hazi feladat, orai | 0,5vagy1l
munka*

*Ezekben az esetekben a szaktanar jogosult megallapitani a sulyozas mértékét. Ezt a tanév elején

koz06Ini kell a tanuldkkal.

Adott esetben a szaktanar pozitiv iranyban eltérhet ettol!

44.2.

4.4.4,
a.)

b.)

4.5.

b.)

Osztalyozo vizsgak

a) A neveldtestiilet dontése értelmében osztalyozo vizsgakra bocsathato a tanuld, ha

- az 0sszes hidnyzésa, vagy a tantargyi hianyzasa a jogszabalyban meghatarozott mértéket
meghaladta,

- felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele alol,

- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

- a jogszabalyban foglaltak alapjan eldrehozott érettségi vizsgat tesz, ezért a tantervi
kovetelményeket az érettségi vizsga idépontjaig teljesitenie kell.

b) A neveldtestiilet a hianyzasok alakulasat figyelembe véve a végzds osztalyok esetén aprilis
10-ig, alsébb évfolyamok esetében majus 10-ig figyelembe véve dont a szorgalmi id6 alatt
letehetd osztalyoz6 vizsgakrol. A fenti id6pontokat kdvetd hidnyzasi hataratlépések esetében
csak a javitovizsga iddszakdban (augusztus végén) van mod osztalyozd vizsga letételére. A
neveldtestiilet rendkiviil méltanylast érdemld esetben ettdl eltérden is donthet.

C) Az osztalyozo vizsgak id6pontja: januar, illetve aprilis és junius, valamint a javitovizsga-
idészak. Amennyiben indokolt, osztalyozé vizsga a fentiektdl eltéré iddpontban is
szervezheto.

d) Az osztalyozovizsgak tartalmat az egyes tantargyak helyi tantervének kovetelményei
hatdrozzak meg. A tanulok felkésziiléséhez a szaktanarok az osztidlyozd vizsga
kovetelményeit tartalmazo témajegyzéket, vizsgafeladatokat adnak ki. Az osztalyozo vizsga
szervezésére nézve a tanulmanyok alatti vizsgdk altalanos szabalyait alkalmazzuk.

e) Az osztalyozo vizsga eredménye nem javithato.

f) Az érintett tantargy(ak)bol az osztalyozo vizsgat tett tanulok év végi osztalyzatait az
osztalyoz6 vizsga eredményei adjak.

0) A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos — jogszabalyokra (20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 64-75. §) épiilo - iskolai szabalyozast az Intézmény Szakmai Programjanak Oktatasi
Program része tartalmazza, amely a honlaproél letolthetd.

Javitovizsgak

A tanév szorgalmi idészakanak végén egy, ketté vagy a nevelGtestiilet dontése alapjan a
legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott tanulok a tanév végén (augusztus
15-31. kozott) javitovizsgat tehetnek.

A javitovizsgak kovetelményeire €s eredményességére vonatkozo szabalyok megegyeznek az
osztalyozo vizsgék megfeleld szabalyaival.

A felmentések szabdlyai

A tanulok, a sziil6k kérésére, egészségiigyi helyzetiikre, tanulasi képességeikre valo tekintettel
vagy kiilonosen méltanyléast érdemld esetekben tantargyi, tanévi, illetve részleges vagy teljes
felmentést kaphatnak.

Az igazgatohoz benytjtott felmentés iranti kérelemhez csatolni kell a kérés alapjaul szolgélo
ok szakmai bizonylatat (pl.: szakorvosi vélemény, nevelési tanacsadoi szakvélemény).
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c.) A felmentésre a szakért6i javaslat alapjan a jogszabalyi keretek kozott van lehetoség. A
felmentésrol szol6 dontést az igazgatd hatarozat formdjaban juttatja el az érintettekhez.

4.6. A tanulok jutalmazdsa
4.6.1 A tanulok jutalmazasanak elvei

1. Aziskola elismeri az egyes tanulok vagy tanuld kozosségek magatartasdban, szorgalmaban,
tanulmanyi vagy egyéb munkajaban elért fejlddését, kiemelkedd, jo teljesitményeit.

2. Az elismerésekrdl az adomanyoz6 dont, kezdeményezésében az adott diakkozosségnek €s a

csoportvezetd tanarnak elsddleges szerepe van.

A tanulok jutalmazasa pedagogiai eszkoz.

4. A jutalmazas odaitélésénél — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitése mellett — nem a
fokozatossagot, hanem az értékelt teljesitményt kell figyelembe venni.

w

4.6.2 Az elismerések, jutalmazasok formai

- Szaktanari dicséret

- osztalyfonoki dicséret

- igazgatoi dicséret

- dicséret az osztalyfondk és az osztalyban tanito tandrok egyetértésével

- konyvjutalom

- tantestiileti jegyzOkonyvi dicséret.
Az iskola céljainak megvaldsitasa érdekében miikodo alapitvanyok (Kdszegi Evangélikus
Kozépiskolaért Alapitvany, Gyuratz Ferenc Alapitvany a Fiatalok Tamogatasaért) hozzajarulnak az
arra érdemes tanulok munkdjanak elismerésehez.

4.7. A tanulokra vonatkozo fegyelmezo intézkedések

4.7.1. A fegyelmezo intézkedések elvei

- Az iskola a fegyelmezd intézkedésekkel is torekszik a kotelességiikrol megfeledkezo, az
iskola szabalyait megszegd tanuldkat a helyes iranyba terelni.

- Az alkalmazott biintetés neveld célzatt, az elkovetett cselekménnyel aranyos legyen. Nem
lehet megtorld, megalazo.

- Az egyszeri fegyelemsértéseknél a fokozatossag elvét kell érvényesiteni.

- Tanulot blintetni meghallgatésa, illetve a csoportvezetd tanar tudta és meghallgatasa nélkiil
nem szabad.

A felelosség szempontjabol sulyos jogellenességnek tekintjiik:

- az agressziot (tanulotars, pedagdgus vagy az intézmény egyéb alkalmazottjanak
bantalmazasa, megalazasa stb.),

- a masok egészségét veszélyeztetd magatartdsokat (kabitdé hatast, pszichoaktiv szer
terjesztése, dohdnyzas, gyogyszerrel, mérgez0 anyaggal, fegyverrel torténd visszaélés),

- a szamitdégépes haldzat Ilehetdségével vald visszaéléseket (masik személy
megszemélyesitése a halozaton; masok zavarasa, zaklatdsa; héldzati informdaciok
jogosulatlan megszerzése, megvaltoztatisa vagy ennek kisérlete; olyan anyag
kozzététele a haldozaton, amely magyar torvényeket, az iskolai szabalyokat, illetve
altalanos emberi, etikai normakat sért),

- valamint a tan6rdk rendszeres zavarasat.

Ezek a vétségek sulyos biintetést vonnak maguk utan.
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4.7.2.

A fegyelmez6 intézkedések formai

szobeli figyelmeztetés (osztalyfonok, szaktanar)
irasbeli figyelmeztetés (osztalyfonok, szaktanar)
igazgatdi figyelmeztetés

osztalyfonoki intés

igazgatodi intés

A fegyelmezd intézkedések pontrendszerét a 3. szamu melléklet tartalmazza.

A stlyos, vagy ismétlodd vétségek a szakképzési torvényben meghatarozott fegyelmi bilintetést
vonjak maguk utan. A fegyelmi eljaras lefolytatdsdt megel6z0 egyeztetd eljaras lehetdségét és
szervezési kérdéseit a 4. szamt melléklet tartalmazza.

4.8.
a.)

f)

g)

h.)

i)
k.)

Védo - ovo eldirasok, szabalyok

A tanul¢ a tanév elején osztalyfonokétdl vagy gyakorlatvezetd tanaraitol tajékoztatast kap az
egészségét és biztonsagat védd ismeretekrSl. Altaldban Ovja sajat és tarsai testi épségét,
egészségét. Ha balesetet, rendellenességet észlel, azonnal jelenti az tigyeletes vagy a
legkozelebb elérhetd pedagdgusnak, iskolai dolgozonak.

A tanulonak meg kell ismernie az intézmény kiliritési tervét, részt kell vennie a kiliritési
gyakorlatokon, veszélyhelyzetben a kiiiritési terv eldirasainak megfelelden kell cselekednie.
A szaktanarok a tanév elsd tanitasi 6rajan tdjékoztatjak a tanuldt a szaktargyukhoz kapcsolodod
Ovo ¢és veédo eldirasokrol. A tanuldi kisérletek eldtt az érintett tanulok tajékoztatast kapnak a
vonatkozo 6vo és védo eldirasokrdl, a kisérletek ideje alatt véddkopenyt kell viselnitik.

A gyakorlati szakoktatdk a tanév elso tanitasi 6rdjan tajékoztatjak a tanulot a szaktargyukhoz
kapcsolodo 6vo és veédd eldirdsokrol, kiilonds tekintettel a specidlis gyakorlati képzés
helyszineinek eszkdzhasznalatara, valamint a munkaruhdzatra, balesetvédelemre vonatkozo
kotelezo érvényll szabalyozast.

Gondosan, rendeltetésének megfelelden, €s a vonatkozd szabalyok betartasaval, hasznalja,
ovja az iskola létesitményeit, eszkdzeit. Az okozott kart haladéktalanul jelenteni koteles
osztalyfonokének, neveldtanaranak.

A tanul¢ testnevelés orakon csak neveld feliigyelete mellett tevékenykedhet, alkalomhoz ill6
ruhézatot kell viselnie, keriilnie kell a sajat ¢s méasok testi épségét veszélyeztetd ruhadarabok,
¢kszerek viselését.

Az iskolaban a gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi feladatot ellatd tanar személyét, valamint a
teriilettel kapcsolatos, igénybe vehetd szervezetek elérhetdségét az iskola folyosdjan
kifiiggesztett tajekoztatd formajaban hozzuk nyilvanossagra.

Az iskola az iskolaorvos kozremiikodésével biztositja, hogy évente minden tanuld orvosi
vizsgalaton, a sziikséges periodusokban tiiddsziirésen és fogorvosi vizsgalaton essen at.

A tanuldk tartsak tiszteletben, ovjak és védjék egymas személyiségi jogait. Tarsaikrol, a
tanorakrol €s az intézményrdl irdsos engedély nélkiil felvételt nem készithetnek, illetve az
elkészitett felvételt nem hozhatjak nyilvanossagra.

Tilos az intézménybe testi épséget veszélyeztetd targyakat, eszkozoket (gazspray, fegyver
stb.) behozni.

A Hazirend hatalya al4 tartozé alkalmakon tilos a dohanyzas, az elektronikus cigaretta vagy
dohanyzast imitalo elektronikus eszkozt hasznalata, alkohol, illetve a kabitd hatasq,
pszichoaktiv szerek terjesztése, fogyasztasa.

Ha a tanul6 kerékparral, gépjarmiivel érkezik az intézménybe, azt sajat feleldsségére teheti. A
jarmuvek Orzéséért az iskola felelosséget nem vallal. A jarmiivek hasznélata az intézmény
teriiletén nem megengedett. Az intézmény teriiletén tanuld nem parkolhat.
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5. Kedvezmények, tAmogatasok rendje
5.1.  Fizetési kotelezettséggel kapcsolatos szabdlyok

a.) Az iskola a menzai ellatasért téritési dij fizetését irja elG.

b.) Ingyenes az iskolai rendszer(i szakképzésben az agazati alapvizsga, az elsé komplex szakmai
vizsga €s els6 alkalommal a javitod- €s potlo vizsga.

C.) Az els6é szakképesités utani tovabbi szakképesitések megszerzését a jogszabaly altal
meghatarozott tandijfizetési kotelezettség terheli.

d.) A menzai téritési dijat havonta, eldre, a tanév elején kifliggesztett rend szerint kell befizetni.
Héarom honapot meghaladé befizetés elmaradas az ellatds megvondsat vonja maga utan.

e.) A befizetett téritési dijnak, a pénztarnak bejelentett hianyzasi napokra szolo értékét a
kovetkezd havi dijba be lehet szamitani, vagy a tanuld visszakapja. A tanuld kdotelessége
értesiteni osztalyfonokét és a pénztarat, ha a menzai ellatast nem szeretné igénybe venni —
ellenkezd esetben a lemondéssal jard pénziigyi kdvetelését nem érvényesitheti.

5.2. A fizetési kedvezményekkel kapcsolatos szabalyok

a.) A tanuldk, illetve sziileik, a tanévet megel6z6 augusztus 15-ig, de legkésobb szeptember 15-
ig, irasban, a sziikséges dokumentumok felmutatdsaval kérhetik, hogy kedvezményes
étkeztetésben, részesiiljenek. Az iskola — a jogszabalyokban meghatarozott koltségvetési
keretek kozott — biztositja a kedvezményeket.

5.3. A tanulok dltal eloallitott termékek, alkotdasok vagyoni jogdra vonatkozo szabadlyok

Az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokaba keriilt dolog felett, amelyet a tanulo
allitott el6 a tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésével Gsszefliggésben.

5. A tankonyvellatas rendje

A tankonyvellatas a hatalyos jogszabalyok alapjan kertil szervezésre.

A kormény 1092/2019. (IIL.8.) hatarozata értelmében, a 2020/2021. tanévt6l kezdddden a
koznevelésben tanuld, valamint a nappali rendszerli oktatds szakképzési évfolyamain (az elsd
szakképzés megszerzése soran) a didkok — 1-13. évfolyamon — ingyenes tankonyvellatasban
részesiilnek.

Ennek értelmében intézményiinkben, a tankonyveket az iskola rendeli, annak tulajdonat képezik, a
tanulok kolcsonzéssel jutnak hozza. A tankonyveket legkésobb a tanulmanyok befejeztével vissza
kell adni az iskoldnak (kivéve: munkafiizetek).

Lehetdség van arra, hogy a sziilok egy vagy tobb tankonyvet megvasaroljanak, hogy a gyermekiik
irhasson vagy jegyzetelhessen benne. A vasarlasra a KELLO webshopban
(https://webshop.kello.hu/) van lehetéség.

7. Ko6zosségi Szolgalat
2016. januar 1-je utan, az érettségi vizsga megkezdésének feltétele 6tven ora kozdsségi szolgalat
elvégzésének igazolasa.

A tanulok a kozépiskola elsd harom évében - lehetdség szerint - egyenletesen elosztva teljesithetik a
kozosségi szolgalati kotelezettségiiket.
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Jogszabaly szerint: Minden tanul6, aki 2016. januar 1-je utan érettségizik, annak teljesitenie kell a
kozosségi szolgalat 50 oras €rettségi elofeltételét, azoknak is, akik évet ismételnek és azoknak is, akik
2 éves érettségi nappali képzésben vesznek részt a szakiskolat kovetden egészen 25 éves korukig.
Az iskola megallapodast kotott a Vasi Diak Kozosségi Szolgalattal (www.vdksz.hu), akik vallaljak a

o tanuldk regisztralasat,

o munkalehetdségek biztositasat partnerintézményeikben,

o szolgalati orak nyilvantartasat, 6sszesitését,

e 50 ora teljesitésérdl hivatalos igazolas kiadasat.
Els6 1épésként minden kilencedik osztalyos (gimnaziumi és technikumi) didk kitolt egy jelentkezési
lapot, mely alapjan az iroda munkatarsai regisztraljak.

Munkalehetdségek:

o KozoOsségi szolgalati iroda kinalatabol valaszthatnak.

o Egyénileg kereshetnek intézményt, ahol fogadjak Oket. (A VDKSZ iroda csak abban az
esetben fogadja el az igazolast, ha az intézmény szerepel az 6 adatbazisukban fogado
intézményként.)

e Minden kozépiskola igazolhat sajat didkjainak tiz 6ra kozosségi szolgalatot, amely teljesitését
a kozosségi szolgalati koordinator irja ala az iskola vezetésével egyeztetve.

A kozdsségi szolgalat tanitasi napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras lehet.
Hétvégén, sziinetre esd napokon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb otords iddkeretben
végezheto.

A ledolgozott 6rak nyilvantartasa a kozosségi szolgalati naplok segitségével torténik. A teljesitést a
fogadd intézmény mentora igazolja a szolgalati naploban aldirasaval és az intézmény pecsétjével.
Minden tanuldénak annyi szolgalati napldja lesz, ahany intézményben dolgozott.

Az iskola honlapjan megtalalhat6 és letolthetd a jelentkezési lap és a kdzosségi szolgalati naplo.

A tanuldéi mappdkat (mappa tartalma: jelentkezési lap, kozoOsségi szolgalati naplok) havonta
Osszegytjtjiik, majd a VDKSZ munkatérsai rogzitik az 0j teljesitéseket. Ezt kovetden a mappakat
visszajuttatjuk a didkoknak.

Minden tanév augusztus 31-ig tart, ezért a nyari teljesitésekrdl szolo igazolasokat az elsé tanitasi
napon kell leadni az iskolaban. A VDKSZ irodaban frissitik az adatokat, a szeptemberi Osszesités
alapjan megkiildik az iskolanak, hogy az adott tanévben kinek, hany orat irtak jova, amirdl az
osztalyfénokok beszamolnak a tanuloknak.

A koz0sségi szolgalat elvégzésérdl sz616 dokumentumokat addig kell megdriznie a tanulonak, amig
nappali iskolarendszer(i oktatasban részesiilhet, illetve érettségi vizsgat tehet.

8. Okoiskolai szerep

Iskolank kiilonos hangsulyt fektet a kornyezettudatossagra, a kornyezeti-, €s egészségnevelésre, a
fenntarthatosagra nevelésre. Ezek a mindennapok gyakorlatdban tervezetten és rendszerlien
megjelennek.

Altalanos, mindenki (dolgozo és tanuld) szdmara elfogadott alapelv a kornyezeti eréforrasokkal (viz,

villany, gdz) valo takarékossag, a megujuld energidk elénybe részesitése, a tiszta és egészséges
kornyezet fenntartdsa, a hulladékképzdédés csokkentése, a szelektiv hulladékgyiijtés. A természet
sokféleségét (biodiverzitast) értékként kezeljiik és ovjuk.
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http://www.vdksz.hu/
http://www.teki.sulinet.hu/files/tanuloi_jelenkezes_2014jo.pdf
http://www.teki.sulinet.hu/files/tanuloi_jelenkezes_2014jo.pdf
http://vdksz.hu/index.php/koezoessegi-feladatok
http://www.teki.sulinet.hu/images/valami/kozossegiszolgalat/koz%20szolg%20jel%20lap%20uj.pdf
http://www.teki.sulinet.hu/files/kozossegi_naplo_2014jo.pdf

9. Mellékletek felsorolasa

szamu melléklet: Kollégiumi Hazirend (KH)
szamu melléklet: Informatikai szabalyzat (ISZ)
szamt melléklet: Fegyelmez6 intézkedések
szamu melléklet: A fegyelmi eljaras rendje
szamu melléklet: Testnevelés

szamu melléklet: Tangazdasag

szamu melléklet: Tankert

szamu melléklet: Tankonyha

szamu melléklet: Tanétterem-Kabinet

CoNoO~wWNE

10.  Zaro rendelkezések
Iskolank jelen Héazirendje az elfogadasanak napjatol 1ép hatalyba.
A Hazirend modositasat az Igazgatdtanacs és a didkonkormanyzat indoklassal kérheti.
A Hazirendet a neveldtestiilet kétévente feliilvizsgalja.

A Hazirenddel kapcsolatos véleményezési és jovahagyasi jogkort gyakorld szervezetek,
kozosségek véleményének 1-1 példanyat az iskola irattaraban 6rizziik.

Jelen szabalyzat az elfogadasanak napjatol hatdlyos, egyidejiileg érvényét veszti a 2023.
aprilis....napjan jovahagyott (el6z0) Héazirend.

Készeg, 2024. 4prilis...
Mesterhazy Balazs
igazgatd

PH.
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Legitimacios zaradék
1. A Hazirend hatalybalépése

Jelen dokumentum az elfogaddsanak napjatol hatalyos, egyidejiileg érvényét veszti a
................. napjan jovahagyott (el6z6) Hazirend.

2. A Hazirend feliilvizsgélata

A Hézirend feliilvizsgalatara sor keriil jogszabalyi eldiras alapjan, illetve jogszabalyvaltozas esetén,
vagy ha moédositasat kezdeményezi az intézmény neveldtestiilete, a didkonkormanyzat, a sziildi
szervezet. A kezdeményezést €s a javasolt modositast az intézményvezetéhdz kell beterjeszteni. A
Hazirend modositési eljardsa megegyezik megalkotdsanak szabalyaival.

A Kdszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium (9730 Kdszeg,
Arpad tér 1.) Hazirendjét a sziil6i szervezet 2023/24-as éves iilésén megtargyalta. Alairasommal
tantsitom, hogy a sziiléi szervezet véleményezési jogat jelen Hézirend feliilvizsgalata soran a
jogszabalyban meghatarozott igyekben gyakorolta.

Kelt: Készeg, 2024............c.ocooiit..

Skrutl Katalin
sziil61 valasztmany képviseldje
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A Koszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium (9730 Kdszeg,
Arpad tér 1.) Héazirendjét az intézmény didkonkormanyzata 2024. aprilisi iilésén megtargyalta és

véleményezte.

Kelt: Készeg, 2024................

Cseke Hajnalka Réka Szakosné Zsigmond Terézia

didkonkormanyzat elndke diakonkormanyzatot segit6 tanar
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A Koszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium (9730 Kdszeg,
Arpad tér 1. Hazirendjét az intézmény nevelStestiilete 2024. aprilis 18. napjan tartott értekezletén

megtargyalta, és azt elfogadta.

Kelt: Készeg, 2024. 4prilis 18.

Grozner-Takécs Zsuzsanna

hitelesitd oktatoi testiileti tag

Farkas Zsolt

hitelesitd oktatoi testiileti tag
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Alairasommal tanasitom, hogy Kdszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum és Szakképzo Iskola
és Kollégium (9730 Kdszeg, Arpad tér 1.) igazgatétanacsa a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz AZ
EGYHAZ INTEZMENYEIROL SZOLO 2005. EVI VIII. TORVENYENEK 14. § d) pontjaban
meghatarozottaknak megfeleléen az intézmény Hazirendjét megtargyalta, és fliggetlen szakértd
ellenjegyzése utan egyetértd javaslataval a fenntartoi testiilet elé terjeszti.

AZ IGAZGATOTANACS az intézmény Hazirendjének rendelkezéseivel egyetért.

Kelt: Készeg, 2024. 4prilis

Matrai Zoltan

igazgatotanacs elndke
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A Nemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény 32.§ (1) i) pontja, valamint AZ EGYHAZ
INTEZMENYEIROL SZOLO 2005. EVI VIII. TORVENY 7. § (1) b) pontjaban meghatarozottak
alapjan a Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz, mint az Készegi Evangélikus Gimnazium, Technikum,
Szakképz6 Iskola és Kollégium (9731 Készeg, Arpdd tér 1.) fenntartdja, az intézmény Hazirendjének

rendelkezéseit jovahagyja.

Kelt: Budapest,

fenntart6 képviseldje
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1. Melléklet: Koszegi Evangélikus Gimndazium, Technikum, Szakképzo Iskola
és Kollégium kollégiumanak hazirendje

Bevezeto

A Kollégiumi Hazirend kollégiumi kozosségiink 6nallod, belsd jogi forrasa. Szabalyai magasabb
jogszabalyokon alapulnak, és ezek alkalmazasaval, illetve gyakorlasaval kapcsolatos helyi
eljarasokat ¢€s a kialakult szokdsrend elvarasait foglalja 6ssze. Elsdsorban a tanulokra tartalmaz
magatartasi szabalyokat, de érvényessége kiterjed a kollégiummal jogviszonyban all6 minden
személyre. A hazirendet minden, a kollégiummal jogviszonyban all6 személynek joga és kotelessége
megismerni.

A kollégium minden hasznéldja koteles betartani az egyiitt €lés szabdalyait, s kdteles tiszteletben
tartani masok jogait.

A hatélyos jogszabalyok értelmében a kollégiumi ellatds az ingyenes oktatasban résztvevd, a 2011.
évi CXC torvényben meghatarozott feltételeknek megfeleld gyermekek, tanulok szamara
téritésmentes.

A kollégiumban folytatott tanulds, minden esetben elsébbséget ¢lvez a mas célu tevékenységekkel
szemben. A kollégium valamennyi hasznéaldjaval szemben elvaréas, hogy ardnyosan vegye ki részét
azokbodl a munkakbol, amelyek a kollégium rendjének, a kornyezet rendezettségének fenntartasa
érdekében a kdzosségre harulnak. A Kollégiumi Hazirend megsértése fegyelmezd intézkedést, vagy
fegyelmi eljarast vonhat maga utan. A kollégium teriiletén a mindenkor hatdlyos hatosagi és
balesetvédelmi eléirdsokat mindenki koteles betartani, a megsértésével jard felelosséget vallalni.

A kollégium az iskolaval kozds szervezeti egységet alkot, kozos irdnyitds ald tartozik. Ennek
kovetkeztében a kollégium minden tanuldjara vonatkoznak az iskolai hdzirend rendelkezései is.
Amit a hazirend nem rogzit, azt a hatalyos jogszabalyok, valamint keresztény szabadsagunk és
feleldsségiink tudatdban kezeljiik.

Alapadatok
A kollégium elnevezése:

Kdszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Székhelye: Kdszeg, Arpad tér 1.

Telephelye: Kdszeg, Schey Fiilop u. 2. (koedukalt kollégium)

Postai levélcim: 9730 Készeg, Arpad tér 1.

Telefon: 06/20-311-3071

fax: (94) 562-110

E-mail: kollegium@kegisz.hu

Honlap: www.kegisz.hu

A Kollégiumi Hazirendjére alkalmazott jogszabalyok
A kollégiumi Hazirend szabalyozasi korét meghatarozo jogszabalyok:
o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol

o 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

o 229/2012 (VI11.28) Kormanyrendelet: A nemzeti koznevelésrél szo6lo torvény
végrehajtasarol
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a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

o O O O

2011. évi CXII. térvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informacios
szabadsagrol

o az Egyenld banadsmodrdl és az esélyegyenldség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV
torvény

o anemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes
szabalyairdl sz616 1990. évi XLIILtorvény modositasarol szolo 2011. évi XLI térvény

1. A Kollégiumi Hazirend hatalya

1.1. A hazirend elolvashaté az intézmény honlapjan, az iskola konyvtaraban, a kollégium
folyosodjan elhelyezett falitijsagon €s kollégiumi tanari szobaban.

1.2. A héazirendet az intézmény neveldtestiilete fogadja el a didksag véleményezési joganak
gyakorlasa utdn. A hazirend moddositasait meghatarozott eljaras keretében barki irasban
kezdeményezheti a diakonkormanyzatnal vagy a kollégiumvezeténél. A beterjesztett
javaslatra vonatkozoéan 15 napon beliil érdemi valaszt kap.

1.3. A hazirend megsértése esetén szadmonkérésnek, fegyelmezd intézkedésnek, ill. fegyelmi
eljaras lefolytatasanak van helye, a jogszabalyokban meghatarozottak szerint.

1.4. A héazirend modositasdig érvényes, idObeni hatdlya a tanév szorgalmi iddszakéra
korlatozédik, hatalya kiterjed a kollégium egész teriiletére, illetve azon kiviil a kollégiumi
rendezvényekre, személyi hatalya kiterjed minden tanuléra, dolgozora, aki a kollégiummal
jogviszonyban all (tanul6i, munkajogi).

2. A kollégiumi tagsagi viszony keletkezése és megsziinése.

2.1 A kollégiumi felvétel rendje
2.1.1. A kollégiumi- jogviszony a kollégiumi beiratkozaskor jon létre és az adott tanévre
sz0l. A kollégiumi felvételt évente kell kérelmezni.
2.1.2. A jelentkezési kérvényt irasban kell leadni a kollégium vezet6jének.
2.1.2.1.  Azelso éves tanulok kollégiumi felvételérdl az iskolai felvétellel egy idoben,
illetve a beiratkozaskor kell donteni, értesitést kiildeni.
2.1.2.2. A felsébb éves tanulok kollégiumi felvételét majus 20-ig irasban lehet kérni a
kollégium vezetdjétdl. A felvételi dontésrdl junius 30-ig kell értesiteni a sziiloket,
illetve a jelentkezOket.
2.1.3. A kollégiumi felvételrdl a neveldtestiiletjavaslata alapjan a kollégiumvezetd dont.
2.1.4. Rendkiviili esetben tanév kdzben is kérhet6 a kollégiumi felvétel.
2.1.5. A kollégiumi elhelyezés (valamint a csoportba sorolas) elve a kollégiumi
Didkénkorményzat €s a nevelOtestiilet konszenzusan alapul.
2.15.1. Az evangélikus felekezetli tanulok a kollégiumi felvétel szempontjabol elényt
¢élveznek.
2.15.2. A bejarasi lehetdséggel rendelkez6 tanulok csak rendkiviili esetben, illetve a
kollégiumi fér6helyek kihasznaldsa érdekében vehetok fel.
2.1.5.3. Thuljelentkezés esetén a felvételnél az alabbi, fontossagi sorrendben 1évd
szempontokat kell figyelembe venni:
a) Elonyben kell részesiteni a szocidlis szempontbdl hatranyos helyzetben 1évo
tanulokat.
b) A mérlegelésnél figyelembe kell venni a veszélyeztetettségi tényezdket, illetve
elénybe kell részesiteni a miivelddés szempontjabol hatranyos helyzetbe 1évoket.
c) A kollégium a felvételhez meghatarozhat tanulméanyi eredményben elért minimumot.
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d) A kovetkez6 tanévre torténd felvételi dontésnél figyelembe kell venni a tanulo el6z6
iddszak alatt tantsitott magatartasat, fegyelmi helyzetét, elért tanulmanyi eredményét.

e) A tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott, hanyag szorgalmu tanul6 kovetkezd
tanévre sz610 kollégiumi felvétele els6 fokon indoklas nélkiil megtagadhato.

f) Az évismétlésre bukottak a kovetkezd tanévi kollégiumi felvételnél taljelentkezés
esetén nem kapnak elhelyezést. (Nagyon indokolt esetben a kollégiumvezeto ettol
eltérhet.)

g) A felsébb éves tanulok felvételében a csoportvezetd tanarnak és a
diakonkormanyzatnak véleményezési joga van.

h) A tanév kozben megiiresedd kollégiumi helyekre torténd felvételnél is a fenti
szempontokat kell figyelembe venni

2.2. A kollégiumi tagsdgi viszony megsziinése
2.2.1. A kollégiumi tagsagi viszony megszinik:
a) atanuldi jogviszony megsziinésével, egyébként a tanév végén;

b)  akollégiumbdl kizard fegyelmi hatarozat véglegessé valasaval;

€) ha a tanuld kollégiumi tagsagat fizetési hatralék miatt az igazgatd — a sziil6,
tanul6 eredménytelen felszolitasa és a tanulo szocialis helyzetének vizsgalata utan
— megsziinteti, a megsziinés targyaban hozott dontés véglegessé valasanak napjan;

d) ha a kiskort tanuld kollégiumi tagsagarol a sziildé irasban lemond, a
nyilatkozatban megjel6lt napon (kollégiumi tagsagrol vald lemondasat szandékat 3
nappal eldtte a kollégium vezetdjénél jelezni kell);

e) a tanuld irasos kérvénye alapjan, amennyiben a tanuld nagykoru és k6zos
haztartasban él sziileivel,

f)  ha a tanul6t masik kollégium atvette, az atvétel napjan.

A b) és c) pontban foglaltakat nem lehet alkalmazni abban az esetben, ha a kollégiumi tagsagi viszony
fennallasa nélkiil a tanuld nem tudja teljesiteni tankotelezettségét.

Abban az esetben, ha a tanulo felvételére a gyamhatosag intézkedése alapjan kertiilt sor, a bekezdés
C) pontjaban meghatarozottak nem, a d) pontjdban meghatarozottak pedig a gyamhatosag
egyetértésével alkalmazhatok.

2.2.2. Az oOnkéntes kilépést irasban a ,kollégiumi kijelentkezési lap” kitoltésével, sziild
alairasaval kell megtenni. Amennyiben a kollégiumi elhelyezésre gyamhatosagi
kezdeményezés altal keriilt sor, a sziil6 csak a gyamhatdsag egyetértésével mondhat le a
tanulo6 kollégiumi tagsagi viszonyarol.

2.2.3. A kollégiumbdl véglegesen tavozo tanulonak az esetleges téritési dij hatralékot
kiiratkozas el6tt ki kell fizetnie. Amennyiben tartozasat tobbszori felszolitas ellenében
sem rendezi, a kovetkezo tanévben csak a tartozas rendezése utan koltozhet be.

3. Altalanos szabalyok

3.1. A kollégistak a szorgalmi idészakban laknak a kollégiumban. Bekoltozéskor a didkok a
csoportvezetd neveld tanartdl atveszik a szobat és a hozza kapcsolodd targyakat,
kikoltozéskor azokat atadjak csoportvezetdjiiknek vagy az tigyeletes nevel0 tanarnak. A
kollégistdk az 4tvett szobdban, tdrgyakban altaluk okozott karokért, illetve a targyak
elvesztéséért anyagi feleldsséggel tartoznak.

3.2. A kollégistdk a kollégiumban a tanévkezdés el6tti napon 12 6ratol koltozhetnek be. A
kollégiumbdl a tanév végén az utolsd tanitdsi napon 15 oOraig kotelesek szabdlyszeriien
kikoltdzni.

3.3. A szobédkban valo elhelyezésrdl elsOsorban a csoportvezetd neveld tandr és a kollégium
vezetdje dont a kollégiumi kozosség érdekeinek megtartasa mellett.
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3.4. A szobat év kozben kizardlag csak nyomos érvvel a kollégiumvezetd €s a csoportvezetd
engedélyével, valamint a cserepartner beleegyezésével, a szoba és az atvett targyak eldzetes
atadasa, atvétele utan lehet cserélni.

3.5. A kollégiumvezetd és a csoportvezetd tandr is kezdeményezhet szobacserét. Azokat a
szobakozosségeket, akikkel magatartasi probléma van, a tobbiek nyugalmanak érdekében mar
az els6 felmeriil6 probléma esetén szét lehet koltoztetni.

3.6. Indokolt esetben a kollégiumvezetd €és a csoportvezetd tandr is megtagadhatja a didk altal
kezdeményezett szobacserét.

4. A tanuldk jogai és kotelességei

4.1 A tanulok jogai

4.1.1. A tanuléi jogok megismerése: Minden kollégiumba jelentkezd tanulonak, sziileinek,
gyamjanak, neveldsziileinek joga, egyben kotelessége is a hazirendet megismerni. A
jelentkezési Kérvény alairdsa egyben résziikr6l annak maradéktalan ismeretét és
elfogadasat is jelenti.

4.1.2. Jog a kozos tevékenység megszervezésére: Minden kollégista joga, hogy
kezdeményezhesse diakkorok létrehozasat és részt vegyen azok munkdjaban, tagja
legyen a kollégiumi miivelddési, miivészeti, ismeretterjesztd, egészségfejlesztd, sport és
mas szabadidds és kulturalis kornek, foglalkozasi csoportnak.

Megszervezésének feltételei:

a) minimalis 1étszam 5 0,
b) targyi és személyi feltételek megléte
C) irasban rogzitett munkatervvel rendelkezik
d) tevékenysége illeszkedik a kollégium mindenkor hatalyos pedagogiai
programjahoz
4.1.3. Jog a véleménynyilvanitasra, az érdekképviseletre, az érdekegyeztetésre:

41.3.1. A kollégista joga részt venni a kollégiumi rendezvényeken, ezekben szervezd,
kozremiik6do tevékenységet ellatni.

4.1.3.2. A tanuldk torvényben biztositott joga érdekeik képviseletére kollégiumi szintli
didkonkormanyzat 1étrehozasa és mikodtetése. A diakonkormanyzat tevékenysége
a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.

4.133. A kollégiumi ¢élettel, sajat személyiikkkel kapcsolatos kérdésekkel,
problémaékkal elsdsorban csoportvezetd tanarokhoz kell, hogy forduljanak.
4.1.3.4. FErdekeik sérelme esetén panasszal jogukban all a didkonkorményzathoz, a

csoportvezetéhdz vagy a kollégium vezetéhoz fordulni.

41.3.5. Véleményt nyilvanithatnak, javaslattal élhetnek a kollégium miikodésével, a
kollégiumi élet valamennyi kérdésével kapcsolatban, amit kulturalt forméaban, az
etikai normakat betartva tehetnek meg.

4.1.3.6. Panaszaikra, felvetett kérdéseikre, kulturdltan megfogalmazott biralataikra
joguk van idS8ben érdemi valaszt kapni. Irasban benyujtott kérvényekre,
inditvanyokra, panaszokra, 30 napon beliil joguk van irasos valaszt kapni.

4.14. A diakonkormanyzat véleményezési joga: A tanulok nagyobb kozosségét érintd
kérdésekben a diakonkormanyzatnak véleményezési joga van. A kollégium vezetése
koteles kikérni a didkonkorményzat véleményét minden olyan dontés el6tt, ami legalabb
egy csoportnyi tanuldt érint.

4.1.5. A kollégista személyiségéhez fiiz6d6 jogainak tiszteletben tartasa:

4.151. A tanuldkat megilleti a magantitokhoz és a levéltitokhoz valo jog, a jo
hirnévhez valo jog.

415.2. Személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet
kell szamara biztositani mindenfajta fizikai és lelki erészakkal szemben.
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4.1.5.3. Joga, hogy személyes kapcsolatait- ameddig masok jogait vagy jogszabalyt,
kozizlést nem sérti-, ne korlatozzak.

4.154. A kollégista joga, hogy szocidlis helyzete alapjan- a mindenkori
jogszabalyoknak megfelelden- étkezési dijkedvezményben részesiiljon. A
raszorultsdgot igazold dokumentumokat a kollégiumba valod beiratkozaskor,
legkésobb a bekoltozéskor a kollégium vezetdjének le kell adni.

4.15.5. Nagykort tanuld esetében a sziilok jogait és kotelezettségeit a tanuld
gyakorolja.

4.15.6. A didkoknak joga van a tanulmanyi munkdjukhoz segitséget kérni és kapni.
Ennek szinterei az 59/2013 (VIIL.9.) EMMI rendeletben — a Kollégiumi nevelés
orszagos alap programjanak kiadasar6l — meghatarozott és felsorolt kotelezo és
szabadon valaszthato kollégiumi foglalkozéasok, csoportvezetdi foglalkozasok,
tematikus csoportfoglalkozasok. A segitséget kérhetik csoportvezetdjiiktdl, a
szakteriilettel foglalkozd pedagogustol és a diaktarsaiktol. Tanulmanyaikhoz
hasznalhatjak a kollégium szdmitastechnikai eszkdzeit.

4.15.7. A kiemelked6 tanulmanyi munkaért, kozosségi tevékenységért dicséretben,
jutalomban részesiilhetnek.

4.15.8. A kollégista joga, hogy részt vegyen a kollégiumon kiviili kérokben sport,
miivészet, kultra, stb. Ehhez mindenkor sziili és kollégium vezetdi engedély
szlikséges.

4.1.59. A kollégista joga, hogy a szdmara szandékosan okozott kart a kart okozoja
megtéritse. Ez nem vonatkozik azokra a felszerelésekre, melyeknek a
kollégiumban vald behozatalat a hazirend megtiltja.

4.1.6. A maganlakashoz valé jog:

41.6.1. A szobakat az egyiittélés szabalyainak betartasaval tobben hasznaljak. Neveldi
engedéllyel, a megfelelo helyre diszités, faligjsag kihelyezése lehetséges, a
kozerkdlesot sértd, valamint onkényuralmi jelképeket hordozé képek és targyak
viszont akkor sem helyezhetOk ki, ha ehhez a szobatarsak is hozzajarulnak.

416.2. A szobak a Tizvédelmi Szabdlyzatnak megfelelden rendezhetdk at.
Maradand6 valtozast okozni a szobaban tilos. Aki a szoba allapotat észrevehetden
rongalja, annak a karokozast meg kell téritenie.

4,1.6.3. A szoba zarésa tilos, ha abban valaki tartozkodik.

4.1.6.4. Ejszakara bent 1évéknek szigoruan tilos bezarni a szoba ajtajat.

4.1.6.5. A kollégistat megilleti, hogy lakashoz valo jogat tiszteletben tartsak. A tanarok
a neveldémunkajuk soran a kovetkezOk szerint tartdzkodhatnak a didkok szobaiban:

a) areggeli teenddk elvégzésének ellendrzésekor,

b) a szilenciumi rend, a szobarend, a napi és hazirend betartasanak ellenérzésekor,
C) a szobaban tanulok tanulmanyi munkajaban valo segitségadaskor, ellendrzésekor,
d) a szoba kozdsséget érintd minden fontos ligyben, értesitéskor, tajékoztataskor;

e) az éjszakai alvasidé megkezdésének, az éjszakai rend betartasanak ellendrzésekor
f) masok nyugalmanak, testi épségének megovasa érdekében,

g) rendkiviili helyzetekben, rosszullét, betegség alkalmaval,

h) mindenkor, ha a didkok hivjak 6ket, vagy a rend biztositasa érdekében sziikséges.

4.1.6.6. A kollégium a maganlakashoz valo jog feltételeit zarhatdo szekrényekkel
teremti meg. A szekrénykulcsokat kotelezé leadni a szobavaltdsnal vagy
kikoltozésnél, az elveszett kulcsokat meg kell tériteni. A maganlakashoz valo jog
korlatozasa csak egészségligyi, pedagdgiai €s biztonsdgvédelmi okokbol térténhet.

4.1.6.7. A csoportvezetd tanar, az iigyeletes nevelGtanar, a kollégium-vezetd szoba
ellendrzést tarthatnak, kérésiikre a szekrényt ki kell nyitni, tartalmat meg kell
mutatni.

4.1.6.8. A lakészobaba takaritasi céllal a takaritond is bemehet.
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4.2. A tanulok kételességei.

4.2.1. Etkezési dijkedvezmény igénybevételéhez koteles a mindenkori hatélyos
jogszabalyok szerint az érvényes dokumentumokat legkésobb a bekdltdzés napjan
leadni, a kedvezményre jogosultsdgaban bedllt barmiféle valtozast 5 napon beliil
jelenteni.

4.2.2. Koteles eleget tenni a tanulmanyi kotelezettségeinek.

4.2.3. A napi- és hazirend, az emberi egyiittélés szabalyai, az ehhez kapcsolddd higiéniai
elvarasokat koteles betartani.

4.2.4. Szobarendet megtartani.

4.2.5. Kotelessége a kotelezo és szabadon valasztott foglalkozasokon vald részvétel.

4.2.6. Fegyelmezett, kollégistahoz méltod viselkedést kell tantsitania intézményen beliil és
kiviil.

4.2.7. Képességeihez mérten, alkot6 modon részt kell vennie a kollégiumi élet
szervezésében, alakitdsdban, hagyomdanyaink méltd dapoldsdban, a kollégium jo
hirnevének megdrzésében.

4.2.8. A kornyezet megdvasa minden kollégista kitelessége.

4.2.9. A tanulotarsak tanuldsdhoz ¢és pihenéséhez vald jogdt magatartdsaval nem
korlatozhatja.

4.2.10.A kollégiumi vezetdi, tandri, alkalmazottai, tanuldtarsak, vendégek emberi
méltosaganak és jogainak tiszteletben tartasa kotelezd. Egymas kozotti, a felndttekkel és
a kollégiumban tartézkodé vendégekkel valo érintkezésben az elvarhatd kulturalt,
tolerans és empatikus viselkedést kell tanusitania.

4.2.11.0Ovja sajat és tarsai testi épségét, tartozkodnia kell az egészségkarositd életmodd
gyakorlasatol, betartani koteles az ezzel kapcsolatos torvényi és jogszabalyi eldirasokat.

4.2.12. A kollégium helységeit, eszkozeit, berendezési targyait rendeltetésszerien kell
hasznalnia. Védeni koteles a kozds tulajdont, azt kulturaltan és szakszerlien hasznalni.
Mego0rizni, illetve az eldirasoknak megfelelden kezelni a rabizott vagy altala hasznalt
targyakat. Tudatdban kell lennie annak, hogy feleldsséggel tartozik a kozdsségi
tulajdonért. A kollégium felszerelésében, berendezésében okozott kart annak okozoja
koteles megtériteni. Ha a kdrokozé személye ismeretlen, akkor kozds koltségen kertil
elszdmolasra.

4.2.13. Fokozottan kotelezd vigyazni a tisztasagra.

4.2.14. Minden kollégista koteles személyes holmijara, értékeire 6nalldan vigyazni.

4.2.15. Az otthonrdl hozott romlando ételt és élelmiszert a hiitészekrényben kell tarolni.

4.2.16. Minden reggel id6ben koteles beagyazni, rendet tenni a szobaban és szekrényben,
asztalan, polcain.

4.2.17.Koteles betartani a napirendet, hazirendet, a csendvédelmi, tiiz- és balesetvédelmi
rendszabalyokat.

4.2.18.Tilos barminemii 6nalld javitast kezdeményezni. Kapcsolok, konnektorok,
elektromost berendezések meghibasodasat az észlelést kdvetden azonnal jelenteni kell a
nevel6tanarnak, aki intézkedik, értesti a karbantartot. Kotelessége haladéktalanul
jelentenie az égdcsere igényt, szobaajto- és szekrényzar meghibasodast, iivegtorést,
repedést. A foldre kertilt csuszasveszelyes anyagot azonnal koteles feltakaritani.

4.2.19. Ha betegség, vagy egyéb ok miatt nem megy a kollégista iskoldba, azt koteles a
legkésobb 7.00 oraig, az iigyeletes pedagdgusnak jelezni! Betegség esetén a kollégista
haladéktalanul koteles iskolaorvoshoz menni, indokolt esetben hazautazni
héaziorvoséhoz.

4.2.20. Az ¢jszaka kollégiumon kiviil valo toltése 18 év alatt tilos. Rendkiviili esetben a
kollégista koteles bemutatni elozetesen az irasbeli sziiléi engedélyt. A neveldtanar joga
felvenni a 18 éven feliili didk sziileivel a kapcsolatot, amennyiben informalddni akar az
eltavozassal kapcsolatban, a didk érdekében.
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5 A
5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6. Ti

szulo jogai és kotelességei

. Joga van megismerni a kollégium alapdokumentumait, tajékoztatast kapni az abban

foglaltakrol.

Gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeres, részletes és
érdemi tajékoztatast kapni a kollégium vezet6tdl és a neveldtanaroktdl munkaidejiikben.
Gyermeke étkezési dijkedvezménye igénybevételéhez koteles a mindenkori hatalyos
jogszabalyok szerint a megfeleld, érvényes dokumentumokat legkésébb a bekoltdzés napjaig
leadni, a kedvezményre jogosultsagban beallt barmiféle valtozast 5 napon beliil jelenteni.
Segitse eld gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, a kollégium rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat és betartasat. Belatasa szerint hozzon a
kollégium vezetése, illetve a nevel6tanar tudomasara minden olyan informdcidt, ami
gyermeke egészségi, fejlodési, tanulményi eldmenetele szempontjadbodl fontos €s sziikséges.
Amennyiben gyermeke beteg vagy a sziil¢ tudtaval nem érkezik meg a héazirend szerinti
idépontban a kollégiumba, azt koteles jelenteni, megadva gyermeke nevét, szobaszdmat,
csoportvezetdjének nevét és varhatd visszaérkezési idopontjat.

Itott targyak, egészségre fokozottan karos élvezeti és/vagy kabitd hatasu

szerek, viseletek hasznalatanak tilalma a kollégiumban

6.1

6.2

. A kollégiumba szigoruan tilos kabitd hatast szert behozni, terjeszteni és fogyasztani, illetve

kabito hatast szert birtokolni, tovabba hatdsa alatt a kollégiumban megjelenni. A kabitoszer
birtoklasa ¢és forgalmazasa biincselekmény.

. Szeszes italt behozni, fogyasztani, birtokolni, hatasa alatt a kollégiumban megjelenni tilos. A

kabitoszerre, alkoholra és dohanyzéasra vonatkozo térvények megszegése fegyelmi eljarast
von maga utan!

6.3. A kollégiumba nem szabad behozni: kést, robbandanyagot, pirotechnikai eszkdzoket,

16fegyvert, barmilyen fegyverként hasznalhat6 targyat, veszélyes anyagot, vizipipat, fiistolot,
allatot.

6.4. A kollégium elektromos hélozata és annak terhelhetésége maximalizalva van, ez korlatozza

elektromos eszk6z hasznélatat. Ebbdl kifolydlag tilos a szobdban miikddtetni elektromos
fitéeszkozt. Kavéfozo, szendvicssiitd, kenyérpiritd €s egyeéb konyhai eszkozt kizardlag a
teakonyhaban szabad hasznalni.

6.5. LAPTOPOT Ilehet behozni a kollégiumba, de annak nem rendeltetésszerii hasznalataért,

hanyag 6rzéséért, s az ebbdl eredd karért a kollégium semmilyen anyagi feleldsséget nem
vallal. Hasznalaton kiviil vagy a szobaban hagyva, a felszereléseket mindig el kell zarni.

6.6. A szabalytalan internethasznalatot, szdndékos karokozast, illegalis tartalommegosztast,

nevelési- oktatasi intézménybe nem ill6 tartalmak letoltését, informatikai rendszer szandékos
leterhelését, etikatlan magatartast, a kollégium j6 hirnevének megsértését biintetjiik.

6.7. Mobiltelefon, Tablet, PC csak sajat feleldsségre hozhato be, szilencium alatt és takarod6 utan

kotelezd kikapcesolni.

7. Elismerés, dicséret, jutalmazas
7.1. A jutalmazés a személyiségfejlesztés eszkoze. Célja, hogy erdsitse a kdzosségért vallalt és

végzett munkakedvet, a kollégiumhoz tartozds pozitiv élményét. Akik a kozdsség aktiv
tagjai, és Oregbitik a kollégium hirnevét, dicséretben és rendkiviili kedvezményekben
részesiilnek. Jutalmazasra a Didkonkormanyzat vagy a csoportvezetd tanar tehet javaslatot.
A jutalmazasrol a kollégium neveldtestiilete dont.

7.1.1. Az egyes tanulok vagy tanuldi kozosségek magatartasaban, szorgalmaban,

tanulmanyi vagy egyéb munkajaban elért fejlédést, kiemelkedd, jo eredményeket jutalmazni
kell.

7.1.2. A tanuldk dicsérete, jutalmazasa pedagogiai eszkoz, odaitélése, kihirdetése, kezelése

ennek megfeleléen torténik.
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7.1.3. Minden jutalmazas alapvetd feltétele a kotelességek egyenletes, jO szinvonali
teljesitése. A kollégium részérél torténd jutalmazasok a tanulmanyi

eredmények
figyelembevételével, az osztalyfénokkel torténd egyeztetés mellett torténnek.

7.1.4. A jutalmazasok odaitélésénél nem a fokozatossagot, hanem az értékelt teljesitményt
kell figyelembe venni.

7.1.5. A jutalmazisok kezdeményezésében az osztalyfdnoknek, csoportvezetd tanarnak,
illetve az adott diakkozosségnek elsddleges szerepe van.

7.2. A kollégium jutalmazasi formai

Kedvezmények az érvényes minésité rendszer szerint. Az odaitélés modja: a félévi mindsitések
alapjan; megvaldsitasarol a csoportvezetd tanar gondoskodik.

7.2.1. Szbbeli dicséret (tanuldnak vagy kozosségnek)

eseti vagy rovidebb idészakra érvényes példamutato tevékenységért.

Az odaitélés modja: kozosség elbtt kihirdetve. Adhatja: nevel6tanar,
kollégiumvezeto.

7.2.2. Nevel6tanari dicséret:

atlagon feliili munkavégzésért, teljesitményért.

Az odaitélés modja: kozosség eldtt kihirdetés, neveldi naploba beirassal és a Kréta
rendszerben torténd rogzitéssel.

7.2.3. Kollégiumvezetdi dicséret:

atlagon feliili, folyamatosan végzett kiemelked6 tevékenységért
. kollégiumi verseny eredményéért

a kozosség tevékeny, j6 szinvonall képviseletéért

Az odaitélés modja: kozosség elott kihirdetés, neveldi naploba beirdssal, Kréta
rendszerben torténd rogzitéssel.

7.2.4. Konyvjutalom

. a kollégiumi  kozosség  érdekében  végzett kiemelkedd
tevékenységért.

Az odaitélés modja: a didkonkormanyzat €és a neveldtanarok javaslatara kollégiumvezetd
itéli oda, tanévzard tinnepélyen torténd atadassal.

7.2.5. Szinhaz-, mozi-, hangverseny, uszodai belépd, stb. (k6zosségeknek):
. a kozosségek szintjén elért kiemelkedd eredményért

Az odaitélés modja: Didkonkormanyzat és a neveldtanar javaslatara a
kollégiumvezetd itéli oda.

8. Fegyelmezd intézkedés, fegyelmi buintetés

8.1. Az alkalmazott biintetés neveld célzata, az elkovetett cselekménnyel aranyos

legyen. Nem lehet megtorlé vagy megalazo. Minden esetben ki kell kihasznalni az
adott k6zosség, a sziilok neveld hatasat.

8.2. A tett sulyossaganak megitélésében legyen iranyadé a tanulé addigi magatartasa, a
kollégium, az iskola, a kozosség adott helyzettel kapcsolatos fegyelmi helyzete.
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8.3. A bizonyitottan akaratlagos, szandékos cselekedeteket mindsitett elkovetésnek kell
tekinteni.

8.3.1. Az egyszerii fegyelemsértéseknél a fokozatossag elvét kell érvényesiteni.

8.4. A kollégiumi csoportvezetdnek, osztalyfonoknek, illetve az adott diakkozosségnek
kezdeményezd szerepe van fegyelmezési iigyekben.

8.4.1. A csoportvezetd, illetve osztalyfonok tudta, meghallgatasa nélkiil tanuloit
biintetni nem szabad.

8.5. Akollégium fegyelmez6 intézkedései:
8.5.1. Szobeli figyelmeztetés:
* a tarsas €rintkezés vétségei, az alpari, tragar beszéd megnyilvanulasa,
* a kollégiumi hazirend, napirend kisebb megsértéséért.
8.5.2. Neveldtanari figyelmeztetés
» az el6z0 pont sulyosabb eseteiért, vagy ismétlddés esetén,
» masok tanuldshoz val6 joganak, pihenésének megsértéséért.

Alkalmazas modja: neveldi naploba beirva, Kréta rendszerben torténd
rogzitéssel.

8.5.3. Neveldtanari intés:

* a hazirend vagy napirend stulyosabb megsértéséért,

» az eldirt balesetvédelmi szabalyok kisebb megszegéséért.
Alkalmazas modja: neveldi naploba beiras, Kréta rendszerben torténd rogzitéssel.
8.5.4. Kollégiumvezetdi figyelmeztetés:

» a hazirend, napirend stlyosabb, vagy ismétlédé megsértéséért,

* akozosségre is érzékelhetd hatast gyakorld negativ magatartas miatt.

Alkalmazas moédja: nevel6i naploba beirva, Kréta rendszerben
torténd rogzitéssel.

8.5.5.Kollégiumvezetdi intés:
* Stilyosabb, ismétlédo, a kollégiumi kdzosségre negativ hatast gyakorlo esetek miatt,
Alkalmazas modja: Krétaban és e-mailben, neveldinaploba beirva.

8.5.6. Mas kozosségbe valo athelyezés:
» az adott kozosségre karos hatast gyakorlo esetek miatt.

Alkalmazas médja: DT véleményének meghallgatasaval a kollégiumvezeté hozza,
sziilok értesitése Krétan és e-mailben.

8.6. A fegyelmi eljaras szabalyai

A fegyelmez0 iigyekben val6 eljarast magasabb jogszabalyok szabdlyozzak. Ezek érvényesek a
kollégistak fegyelmi ligyeire is.
8.6.1. Fegyelmi ecljarast kell kezdeményezni minden olyan cselekmény esetében,
amelyek stlyossaga vagy rendkiviilisége miatt a fegyelmez6 intézkedéstdl nem
varhato kell hatas.

8.6.2.  Meérlegelés nélkiil sulyos vétségnek tekintjiikk az agressziot, bantalmazast,

36



8.6.3.

8.7.

masok megaldzasat, a testi ¢épségnek szandékos vagy feleldtlen
veszélyeztetését, alkohol, dohdnytermék, tudatmédositdszer fogyasztasat a
kollégiumban, fegyver birtoklasat, azzal vald visszaélést, lopast,
szamitogépes halozattal vald visszaélést, masok személyiségi jogainak
megsertesét.

A fegyelmi eljarasok lebonyolitasa, valamint a biintetések tekintetében az iskolat és
kollégiumot egy intézménynek Kell tekinteni.

Akollégiumi vétséggel kapcsolatos fegyelmi bizottsag dsszetételénél figyelemmel kell

lenni a kollégiumi jogviszonyra. A fegyelmi bizottsdgok legalabb egyike a kollégiumot
képviseld személy (pl.kollégiumvezetd, csoportvezetd tanar).

9. A kollégium napirendje

Ebreszté: 6,15 — 6,45 — ig.
Reggeli: 6,30 - 7,30 —ig.
Reggeli szilencium: 7,05 - 7,45 —ig.
Kollégium elhagyasa: 7,50 —ig

Ebéd: 12,00 - 14,30 - ig
Kimeno: 16,25 —ig
Szilencium: 16,30 - 18,55 —ig
Vacsora: 18,55-19,25-ig
Villanyoltas: 21,30

A kollégium napirendjének szerves része a kiilonb6zd szakkorok és csoportfoglalkozasok. A
csoportfoglalkozéason vald részvétel kotelezd, mig a szakkorok fakultativ jelleggel valaszthatok.
Az id6pontokat a nevelGtanarok hatarozzak meg.

10. A kollégium munkarendje
10.1. Hétvégék rendje

10.2.

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.2.1.

A tanulok a hétvégi tavollétiik alatt a sziilok felelosségi korébe tartoznak. A
kollégiumbdl torténd tavozast kovetden a kollégium nem tud feleldsséget
vallalni a tanuloért!

Vasarnap délutdn 17.00 oratol 20 ordig varjuk vissza a didkokat a sziildi
hazbol. Elsésorban a sziild kotelessége jelezni, ha gyermeke nem jon vissza
vasarnap a kollégiumba, betegség vagy egyéb okokbol kifolydlag.
Amennyiben nem jelezték a hianyzast, s a tanuld zarasig nem érkezett be a
kollégiumba, az ligyeletes nevelOtanar értesiti a sziil6t. Ha rendszeres jelleggel
hétfo reggel érkezik vissza a kollégista, arrdl sziiléi engedélyt kell hozni. Ha
ettdl eltérden hétfon reggel érkezik vissza a didk, akkor vasarnap este zarasig
telefonon kell értesiteni az ligyeletes nevel6tanart.

Esetenként a kollégiumban hétvégén vendégek tartdozkodhatnak. Ilyenkor az
eldre kijeldlt szobdkban el kell pakolni a személyes dolgokat.

Hét kdzbeni eltdvozasok és érkezések rendje

A kollégistanak minden reggel, a megfelel6 id6ben és felszereléssel egyiitt,
felkésziilten kell elindulni az iskolaba. Iskola utan, valamint a délutani kimeno
utdn a szilencium kezdetére meg kell érkeznie. A délutani kimend minden diak
részére 16.25-ig tart. Az els6 szilencium alapesetben mindenkinek kotelezd. A
szabad szilencium joga megvonhatd tanulmanyi atlag romlasa, helytelen
magatartds, a hazirend megsértése miatt. (Errél a csoportvezetd neveldtanar
dont.)
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11.

10.2.2. Az esti kimen6 19.00- 20.00—ig tart. A kimend betartasaért a csoportvezetd
felel.

10.2.3. A csoportvezetd vagy az ligyeletes neveldtanar elutasithatja az engedélyt,
amennyiben a didkkal eldz6leg magatartdsi problémak voltak, vagy
hazirenddel kapcsolatos vétségeket tapasztalt nala.

10.2.4. Az esti kimend minden kollégista esetében megvonhatdé maximum 1 hénapra.

10.2.5. Hét kdzben a varost csak a sziil6 irasos vagy személyes kérésére lehet elhagyni.

10.2.6. Gépjarmiivel érkezés esetén a tanuld koteles a gépjarmi kulcsat atadni a
nevel6tanarnak, ami pénteken hazautazaskor kérhetd vissza. Hét kozbeni
tavozas esetén sziildi engedéllyel hasznalhat6 a gépjarmdi.

Az étkezés fizetésének és lemondasanak rendje

11.1. Kollégiumi tanuldink szamdra étkezési ellatast biztositunk. Az étkezés dijkoteles.

11.2. A kollégiumi tagsagi viszony létesitésekor a tanulonak nyilatkoznia kell az étkezési
kedvezményre vald jogosultsdgarol. Az étkezési dijkedvezményre vald jogosultsagot
érvényes dokumentumokkal kell igazolni a bekoltozéskor a mindenkori torvényi
eldirasoknak megfelelden, ellenkezd esetben a kedvezményt nem tudjuk érvényesiteni. Ez
vonatkozik a tanév kozben lejart és nem potolt dokumentumokra is. Amennyiben a
tdmogatasra jogosultsdgban valtozas torténik tanév kozben, Ggy a sziild 5 napon beliil
koteles annak bejelentésére. Amennyiben a bejelentési kotelezettségének nem tesz eleget,
ugy a kollégista szamara jogosulatlanul igénybe vett kedvezményt koteles visszafizetni,
visszamendlegesen téritésre pedig nem tarthat igényt.

11.3. Amennyiben a tanulonak étel intolerancidja van, azt szakorvosi lelettel kell igazolnia.
Egyeztetés utan tudjuk biztositani szamara a specialis étkezést.

11.4. Az étkezés nyilvantartasa elektronikus adminisztracios rendszerben torténik. Minden
honapban automatikusan rendeli a rendszer a didkok szamara az ellatast.

11.5. A kollégiumi étkezések szamdanak modositasat irasban kell kérni, a kollégium
vezetdjénél, s azt a kovetkezd honaptdl tudjuk moddositani.

11.6. Az étkezést a diakok kartyaval tudjak igénybe venni, amit a tanév elején kapnak meg. Az
elsO kartya dijmentes, az azt koveto kartyakat dij ellenében igényelhetik. Tanév utolsé napjan
a kartyakat a nevel6tanarnak kell leadni.

11.7. Hianyzas esetén az étkezést az alabbi telefonon +36/20/311-30-71 a kollégiumi neveldnek
vagy e-mailben: (kollegium@kegisz.hu) mondhatjak le el6z6 nap 8 oraig. Lemondas esetén a
bejelentést kdvetd naptdl vonjuk le az adott Gsszeget a kovetkezd havi téritési dijbol. Az
étkezés lemondasanak hianyaban a sziilének kotelessége befizetni a le nem mondott
napokat. A lemondas hataridejének be nem tartasa, elmulasztasa esetén a csoportvezetd
tanar; az ligyeletes nevelGtanar nem vonhato feleldsségre.

11.8. Gyermekiik kollégiumi étkezési téritési dijat elére kell fizetni, a szamla atvételétl
szamitva 8 napig készpénzzel az iskola pénztaraba, vagy atutaldssal az iskola szdmlaszdmara
(11747051-20102984). Kérjiik, hogy a kiallitott szamlan szerepld pontos Osszeget utaljak at
(a kdzlemény rovatban a tanuld nevének feltiintetésével). Haromhavi dijelmaradés esetén a
kollégiumi tagsdg megsziinik.

11.9. Ha a kollégista a téritési dijat a meghatarozott idére nem fizeti be, a csoportvezetd
tanar értesitése mellett a Gazdasdgi iroda irdsban értesiti a sziil6t. Ha tobbszori
felszolitasra sem tesz eleget fizetési kotelezettségének, az Intézmény az illetékes
onkormanyzati jegyzonél kezdeményezi a tartozads mas modon torténd behajtasat, illetve
az étkezés megsziintetését mindaddig, amig a tartozast nem rendezték. Tartozas esetén a
kollégiumi elhelyezés visszavonhato.

11.10. Kollégiumi jogviszony megsziinése esetén a még be nem fizetett szamlakat rendezni kell,
illetve a kollégiumi kartyat le kell adni.
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12. Minositorendszer

Kategoéria Tanulmanyi Szorgalom Magatartas / etikai Kozosségi
eredmény szint tevékenység,
rendszeretet
- viselkedése tanaraival - az Onként vallalt
- viselkedése tarsaival kozosségi funkcid és
Kivalo 415 felett példés - 4ltalanos magaviselete tevékenység kivald
kollégista - a hazirend, napirend teljesitése,
betartasa példas - kornyezetének rendben
szintil. tartasa (szobarend,
szekrényrend) példas
Jo kollégista - viselkedése jo - a valasztott, kijel6lt vagy
4 - 4,5 kozott jo felkért feladat jO szintil
teljesitése,

- rendszeretete megfeleld.

- viselkedése atlagos - a megbizatas, vallalasjo
Kollégista 3,5 - 3,9 kozott _]é szintl ‘[eljesitése,
- rendszeretete megfeleld
- k6z6sségrombol a felkért feladat
Omagatartas, visszautasitasa,
Hanyag 3,5 alatt véltozo6 - udvariatlan, szemtelen, |- a k6zOsség passziv

kollégista tagja,

- rendszeretetére az

igénytelenség jellemzo,

Bukott tanuld esetében: poétszilencium 16,00 -tél (nevelétanari dontéssel)

13. Kedvezmények
13.1. Az alabb feltiintetett kedvezményekben csak a kivalo kollégistak részesiilnek.

- kollégiumvezetdi dicséret
- kotetlen tanulas
- 20,00 o6raig a kollégiumbol valo tavollét,bejelentési kotelezettséggel:
o holvan
o mikor érkezik
- félévente egy, altaluk valasztott program (szinhaz, koncert, hangverseny, kirandulas,
uszodajegy,.....stb)

13.2. Az alébb feltiintetett kedvezményben a kivalo és jo kollégistak egyarant részesiilnek.
A nevel6tanarral vald eldzetes egyeztetés alapjan a masodik tanora aldli mentesség (a
masnapi gyakorlat esetén).

13.3. A tanulok tanulmanyanak értékelése, mindsitése
- Ertékelés havonta, csoportfoglalkozason.
- Besorolas félévente, csoportfoglalkozason, a félévi €s év végi eredmények alapjan.
- A kilencedik évfolyamos tanulok félévig nem keriilnek a mindsitérendszer hatalya ala,
besorolasuk az elsd félév zarasat kovetden torténik meg, addig a két délutani szilenciumon
vald részvétel kotelezd szamukra. A csoportvezetd nevel6tanar az arra érdemeseknek
kiilonb6z6 kedvezményeket adhat, tényszerii indoklassal.

- Félév kozben az eredmények fiiggvényében csoportvezetd tanari dontéssel

hatarozott idére sz0l6 kedvezményadas illetve szigoritas lehet.
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14. Kbotelez6- és szabadon valaszthaté foglalkozasok rendje

14.1.A kollégiumi nevelés alapprogramja alapjan tanuldink szaméra évente 22 oraban
tematikus  csoportfoglalkozasokat, tovabba heti egy tanuldcsoport-vezetdi
foglalkozast tartunk, amelyeken a részvétel kotelezo.

14.2.A szabadon valaszthatd foglalkozdsok kiirdsa a tanuldi igények felmérése utan,
minden év elején szeptember 15-ig torténik a témakorok €és a foglalkozast vezetd
tanarok megjelolésével.

15. A tajékoztatas rendje

15.1. A csoportot érint6 informaciokrol a csoportvezeto tajékoztatja a tanulokat, sziiloket.

15.2. Minden ¢év elején tdjékoztatd sziiléi értekezletet tartunk, a csoportvezetok
fogadoodran, vagy telefonon (munkaidében) elérhetdk.

15.3. Evente tobb alkalommal férumot tartunk, melyen meghallgatjuk a didkok
véleményét, javaslatdt. A helyszinen kulturalt formaban feltett kérdésekre érdemi
vélaszt kaphatnak az intézmény vezetéségétdl. Irasban feltett panaszra, kérdésre az
intézmény vezetdje 30 napon beliil koteles irdsban valaszolni.

16. A kollégium helyiségeinek hasznalati rendje

16.1.Tanul6szobak: A kollégiumban tanulészoba a ko6zds, nevelStanar altal feliigyelt
tanulds szinhelyei. 16.30-19.00 kozott a tanuldszobdk csak tanuldsra
hasznalhatok. 19.00 utan a tanulészobdk televizio, vagy DVD-filmek nézésére,
kozos beszélgetések, érdeklédési korok lebonyolitasara szolgalnak, amennyiben
nincs igény potszilenciumra vagy foglalkozasra. A dekoralasrol, a berendezések
védelmérdl a csoport didkjaival egylittmiikddve, azokat bevonva a csoportvezetd
nevel6tanar gondoskodik.

16.2.Szobék: A szobaban a kis teljesitményi elektromos berendezéseket csak az ezekre
vonatkoz6 érintésvédelmi, munkabiztonsagi és tlizrendészeti eldirasoknak
megfelelden szabad kollégium vezetdi engedéllyel hasznalhatok. Minden szoba
lakojanak bekoltozéskor kiilon zarhatd szekrényt biztositunk. A kulccsal év végén,
vagy esetleges szobacsere alkalmaval el kell szamolni a csoportvezetének. Az
elveszett szekrénykulcs potlasa a hasznalot terheli!

16.3.A kollégium vezetdje az altala megbizott személyek hivatalos ligyben a lakok
tavollétében is bemehetnek a szobdba. A szobdk rendjéért a szobaban lako tanulok
felelések. A szoba, szekrények, az asztalok ellendrzése a neveldtanarok feladata. A
szobak ellendrzése a reggeli érakban az tigyeletes neveldtandrok, a kollégiumvezetd,
esti orakban a csoportvezetd neveldtandrok altal torténik.

17. A kollégium létesitményeinek, eszkozeinek hasznalataval kapcsolatos
szabalyok
17.1.Az intézmény létesitményeinek latogatdsa, berendezésének, felszerelésének
hasznalata esetén mindenki kotelessége a rendeltetésszerli, kiméld hasznélat, az
okozott karért vallalt anyagi felel6sség.

17.2.A szobakban ¢és a kozos helyiségekben a tisztasag és a rend fenntartasa a kollégista
kotelezettsége. A toréseket, rongaldsokat azonnal jelenteni kell, a szdndékos
karokozast meg kell tériteni!

17.3.K06z06s hasznalati targyakat csak a tanar engedélyével, alairas ellenében lehet elvinni.
Amig az eszkoz kinn van, az a felelds érte, aki elvitte.
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18. Rendkiviili események jelentése, jelzésének rendje

Minden rendkiviili eseményt azonnal jelezni kell. Mivel a rendkiviili eseményekrdl az iigyeletes
nevelOtanarnak feljegyzést kell készitenie, a szemtantiknak, érintetteknek rendelkezésre kell
allniuk.

19. Kartéritési felelésség

19.1.Ha a kollégista a részére atadott hasznalati eszkdzben, a kollégium berendezési
targyaiban, informatikai eszkozeiben szandékosan kart okoz, illetve, ha azokat nem
rendeltetés-szerlien hasznalja, és azok eltérnek, tonkre mennek, akkor az okozott kart
koteles megtériteni. A kareseményrol jegyzokonyvet vesz fel elsésorban az ligyeletes
nevel6tanar, a csoportvezetd neveldtanar vagy a neveldtandrok. JegyzOkonyvet vehet
fel tovabba a kollégium vezeto.

19.2. A kérokozas koriilményeit az intézmény vezetdje az elkészitett jegyzOkonyv alapjan
megvizsgalja, az okozott kar mértékét megallapitja. A kareseményrdl és annak
Osszegérol a gondviselOt irasban értesiti. A kartérités mértéke a mindenkori hatalyos
jogszabalyokban meghatdrozottak szerint torténik.

19.3.Ha a karokozd személye nem azonosithato, akkor a szoba, esetleg a szint lakoi
kozosen kotelesek a kart megtériteni.

20. Tajékoztatas, érdekérvényesités, véleménynyilvanitas

20.1.A tanuldk kérdéseikkel, problémaikkal személyesen elsdsorban csoportvezetd
nevel6tanarhoz, ezt kovetéen a kollégium vezetdjéhez kell, hogy forduljanak a
hatékony kozds megoldas érdekében, de a didkonkormanyzaton keresztiil is
érvényesithetik e jogukat. Ha ezeken a forumokon nem kapnak megfeleld
valaszt/megoldast az intézmény vezetdjéhez fordulhatnak.

20.2.A didkok az emberi méltosag tiszteletben tartasaval, kizardlag kulturalt forméaban
nyilvanithatnak véleményt vagy tehetnek fel kérdéseket személyesen vagy irasban.

20.3.A kollégium alapdokumentumait teljes terjedelmében elolvashatjak a tanuldk,
szlilok. A Didkonkormanyzat altal véleményezett, a neveldtestiilet altal elfogadott
éves munkatervet a csoportvezetd csoportfoglalkozas keretében ismerteti meg a
tanulokkal.

20.4. A kollégistak a kollégiumi didkonkorméanyzatban képviseldiken keresztiil
képviseltethetik magukat. A félévenkénti nyilt didk Onkormanyzati gyiilésen
személyesen is részt vehetnek és szot kaphatnak. Problémaikkal az intézmény DOK -
at is felkereshetik.

20.5.A tanuldi jogokrdl igény szerint kiilon tajékoztatast nyajt a didkonkormanyzatot
segitd tanar, a pedagogusok, a vezetdség.
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Zaradék

A Koszegi Evangélikus Gimnazium, Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium (9730 Kdszeg,
Arpad tér 1. Hazirendjét, kiilonds tekintettel az 1. szamu mellékletként jelolt Kollégiumi Hazirendre,
a kollégiumi nevelGtestiilet, valamint a kollégiumi didksagot képviseld didkonkormanyzat
megtargyalta, azt jovahagyta, s alairasaval tanusitja.

A hazirend az intézményi hazirend mellékleteként, azzal egyiitt érvényes.

Kdszeg, 2024. aprilis 17.

kollégiumi neveld kollégiumi didkonkormanyzat vezetdje
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2. szamiu melléklet: Informatikai Szabdlyzat (1SZ)

1. Aszabalyzat célja

Az Informatikai Szabalyzat (a tovabbiakban: ISZ) Koészegi Evangélikus Gimnazium,
Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Informatikai Rendszerének hasznalatat
szabalyozza a szolgaltatasokat igénybevevo felhasznalok szamara.

Az Informatikai Rendszer az iskola tulajdonaban ¢és kezelésében levé szamitogépek és
szamitastechnikai eszk6zok (tovabbiakban: eszkdzok) dsszekapcesolt rendszere, beleértve az
Osszekapcsolashoz sziikséges kiegészitd eszkdzoket €s vezetékrendszert.

Az ISZ feladata az intézmény irodatechnikai és informatikai berendezéseinek, valamint azokon
futd szoftvereinek haszndlatat szabalyozni. A szabdlyzat meghatdrozza az eszk6zok
hasznalatanak modjat, feltételeit, kitér a jogi és etikai kérdésekre is. A szabalyzatban foglaltak
ismerete és betartasa az eszkozoket igénybe vevé minden személy (tovabbiakban felhasznald)
szamara kotelez6. Az eszkozoket csak olyan személy hasznalhatja, aki a szabalyzatot ismeri,
¢s betartja. Ennek érdekében a szabalyzatot minden olyan személlyel ismertetni kell, aki az
eszk6zok hasznalatdra engedélyt vagy utasitast kap. Erre tanulok esetében (amennyiben az
informatikai eszk6zok hasznalata a tanmenetben szerepel) az elsé oran kell sort keriteni. Az
ISZ-t minden olyan helyiségben, ahol informatikai eszk6z hasznalatara sor keriil, - a Netikett
melléklettel egyiitt - jol lathato helyen ki kell fliggeszteni (szdmitastechnika termek, tanari
szoba).

2. Az Informatikai Rendszer célja

Az Informatikai Rendszert az iskola lizemelteti. A gépek hasznalatdra az iskola jogosit, a
hozzaférést az iskola adja ki. Az Informatikai Rendszer célja a felhasznalok azon igényeinek
kielégitése, amelyek az iskola Pedagogiai Programjaban és a Szervezeti és Miukodési
Szabalyzataban megfogalmazott oktatasi tevékenységekkel kapcsolatosak, ezért az
Informatikai Rendszer csak ezen célok elérésére hasznalhato.

Eszk6zok

A szabdlyzat alkalmazasa tekintetében eszkoznek tekintenddk:

a szamitogépek

a szamitogép perifériak (pl. nyomtato, szkenner, egér, stb.)

a szamitogép haldzat

a szamitogépeken futo szoftverek

a fenti berendezésekhez, szoftverekhez tartozé dokumentaciok
az adathordozok

Az eszkozok pontos jegyzékét az intézményi leltar tartalmazza. A szabalyzat elfogadasa
magaban még nem jogosit fel senkit az eszk6zok hasznalatara. A felhasznalok altal hasznalhato
eszk0zok meghatdrozasa a felhasznaldi jogosultsag alapjan torténik.

Az eszk6zok kezelése, hasznalata soran minden felhasznalonak gondosan be kell tartani az
alabbiakat:

e Minden olyan eldirast, mely az eszkdzok kezelési utmutatojaban szerepel.

43



e Ha egy eszkozre nincs ilyen, akkor az intézmény altal kiadott kezelési
utmutatdban leirtakat.

e A szoftverek, dokumentumok hasznalata, 1étrehozasa soran a szerz6i jogokra vonatkozd
jogszabalyokat.
e A munka és tiizvédelmi el6irasokat, szabalyokat.

Az eszk6z0k hasznalatat az arra kijelolt személy (tanar vagy rendszergazda) ismerteti. Az 6
feladata az eszkozok kezelésének bemutatasa, az ahhoz kapcsolddo specialis tudnivalok
ismertetése is. Mindenki csak azokat az eszkozoket hasznalhatja, melyekre engedélyt kapott,
és kezelésiikre ki lett oktatva. A hasznalhat6 eszk6zok korének meghatdrozasa a felhasznaloi
jogosultsag kiadasaval parhuzamosan torténik.

3. Felhasznalok

Az Informatikai Rendszer felhasznaloit 4 csoportra osztjuk:
az iskola dolgozo6i (a tantestiilet tagjai a gazdasagi, adminisztrativ és technikai
dolgozok, kdnyvtaros)
2. az iskola tanuldi, akikkel az iskolai tanuloi jogviszony fennall,
3. iddszakos felhasznalok az iskola teriiletén szervezett tanfolyamok hallgatoi,

4. az Uzemeltetés (Id. 13. pont) tudomasaval szerviztevékenységet végzd tarsasag
dolgozoi.

4. Jogosultsagok

Az eszk6zOk hasznalatdnak modjat a felhasznaldi jogosultsdg szabalyozza. A felhasznalok
kiillonb6z6  jogosultsagokkal rendelkezhetnek, melyeket jelen szabalyzat alapjan, a
meghatarozott jogosultsagi szinteknek megfeleléen kell meghatarozni. A minimum
jogosultsagi szint mindenkit megillet, aki az intézménnyel tanuldéi vagy munkavallaloi
jogviszonyban 4ll, és a szabalyzat tartalmat megismerte, annak betartasat vallalja. A minimum
jogosultsagi szint adhato pl. tanfolyam esetén az intézménnyel jogviszonyban nem allok részére
iS. A tovabbi jogosultsagi szinteket a minimum szint kiegészitéseként kell értelmezni.
A felhasznaloi jogosultsagok szintjei:

Szint Jogosultak Jogok
o . Altalanos azonositd, mely lehetdvé
- Az intézmény barmely . , .
Minimum tanuléja vagy dolgozéja teszi az  oktatashoz, munkahoz
sziikséges adatokelérését
Alap Az intézmény bérmely Egyéni azonosito, Internethasznalat,
tanuldja vagy dolgozdja sajat konyvtar a szerveren
Alap + hozzaférés a tanari
Tanar Az intézmény tanarai konyvtarakhoz és tanuldkkal
kapcsolatos adminisztracios adatokhoz
IAlap + hozzaférés az adminisztracios,
Titkar, gazdasagi, igazgatoi, [[skolatitkar, gazdasagi a gazdalkodéssal és a dolgozokkal
konyvtaros vezetd,igazgato kapcsolatosadatokat tartalmazo
konyvtarakhoz
Rendszergazda Az intézmén;i‘ Korlatlan jog
rendszergazdaja
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Az intézményben a haloézatba nem kotott eszkozok hasznalatdnak rendjét a szabalyzat
alkalmazésan feliil az alabbi személyek hivatottak meghatdrozni:

Titkarsag: intézményvezeto €s helyettesek
Gazdasagi iroda: gazdasagi vezetd

Konyvtar: konyvtaros

Tanari szoba: informatika tanarok
Szaktanterem: informatika tanarok

A felhasznalok a szamitogép-halozat szolgaltatasait a felhasznaldi azonosito és az ahhoztartozo
jelszé segitségével vehetik igénybe.

5. Szolgaltatasok

Az informatikai eszk6z6k haszndlatdval az alabbi szolgéltatasok valnak elérhetdvé:

e A szamitogépekre telepitett oktato és irodai szoftverek hasznalata
e Sajat adatteriilet az adatok ¢és a levelezés tarolasara
e A szamitogéppel készitett anyagok nyomtatasa
e Internet hozzaférés (elsdsorban www, ftp, mail)
e Dokumentumok archivalasa
o Dokumentumok masolasa, sokszorositasa
e Dokumentumok digitalizalasa
A fenti szolgéltatdsok mindenkor az egyéni jogosultsagok fiiggvényében vehetdk igénybe. A

szolgaltatasok hasznalata soran gondosan be kell tartani a szerz6i jogokra vonatkozo
jogszabalyokat.

6. Az Informatikai Rendszer hasznalata a tanorakon

Az alapelvekben megfogalmazottaknak megfelelden alapvetd cél az oktatas timogatasa. Ezért
a felhasznaloknak arra kell térekednitik, hogy az Informatikai Rendszer minden fajta hasznalata
e célra iranyuljon.

A szakmai targyak oktatasanal egyértelmii a felhasznélas iranya, de napjainkban egyre inkabb
elvart, hogy mas szakteriiletek, tantargyak oktatasahoz is felhasznaljuk az informatika nyujtotta
lehetdségeket.

Mivel a tanorék alatt a tanuldk is az Informatikai Rendszer felhasznaloiva valnak, igy nekik is
kotelességiik betartani a 1SZ-t. Alapveté szempont az Informatikai Rendszer orak alatti
hasznalatanal, hogy a tanulok csak a tanar utasitasait kovetve dolgozhatnak, mind a gépek
tényleges hasznalata soran, mind pedig a kiadott feladatok megoldasa, vagy tananyag
feldolgozasa kozben. A kovetkezOkben megtalalhatdo néhany fontos szabdly, amik betartasa
minden tanulora nézve kotelezo:

e a géptermekben tanar feliigyelete nélkiil tartozkodni tilos;
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a gépeket bekapcsolni csak a tanar kifejezett utasitasara lehet;

a tanul6 a munka megkezdése elott ellendrzi a munkaeszkozt: hiba esetén jelzi azt az orat
tartd tandrnak, ha nincs hiba, akkor a géphez tartozé jelenléti ivre felvezeti a datumot, az
adott ora szamat, és alairja;

a termekben taldlhatd elektromos csatlakozasokhoz, vezetékekhez, a gép kébeleihez
nyulni, a gépek burkolatat Kinyitni, eltavolitani, az eszkozok fizikai allapotat
megvaltoztatni (rongalas, szétszerelés, atrendezés) tilos, ezek sulyos fegyelmi vétségnek
mindsiilnek;

a tanorak alatt torténd barmilyen rendellenes miikodést, sériilést, rongalast azonnal jelenteni
kell a tanarnak

a tanarok és mas iskolai dolgozok altal hasznalt gépeket (tanari Szoba, titkarsag-
gazdasagi iroda, igazgatoi szoba) tanuld nem hasznalhatja;

a géptermekben elhelyezett szerverekhez nyulni szigoruan tilos, és stlyos fegyelmi
vétségnek mindsiil;

a gépterembe csak a munkahoz elengedhetetleniil sziikséges felszerelés vihetd be (fiizet,
konyv, irodszer);

a gépteremben ételt, italt fogyasztani tilos,

a tanodra alatti géphasznalathoz csak a tanul6 sajat felhasznaldi neve hasznalhatd, amelyet
az orat tarto tanar ellendriz

a felhasznaldi név-jelsz6 atadasa fegyelmi vétségnek mindsiil

az elfelejtett jelszo potlasa kovetkezmények nélkiil a tanév sordn egyszer lehetséges

nem lehet semmilyen kiils6é adathordozorol, vagy Internetrél programot telepiteni

kiilsé (virusmentes) adathordoz6 haszndlata indokolt esetben csak tanari engedéllyel
lehetséges, adathordozd helyett részesitsiik eldnyben a felhd tarhely hasznalatat

tilos tiltott (pornograf, erkdlcstelen) oldalak letoltése

tilos barmilyen verekedés, 16kdosodés, ami a gépek épségét veszélyezteti

minden tanul6 az altala hasznalt "szamitastechnikai munkahelyet" a kialakitott rendnek
megfeleld allapotban hagyja el a foglalkozasok végén. (Székét helyére visszatéve, a munka
soran felhalmozodott papirhulladékot eltakaritva stb.)

7. Az Informatikai Rendszer tandrak utani hasznalata

A szamitogépterem délutan kizarolag szaktanari feliigyelettel és szakkori kereteken beliil
hasznalhato.

A KONYVTARBAN elhelyezett munkaallomas hasznalata:

A konyvtarban a konyvtaros felligyeletével, a tanorakra vonatkozd szabalyok betartdsaval
lehetséges az informatikai rendszer hasznélata.

8. Adatkezelés, adatvédelem

Az informatikai eszkozok hasznélata soran a felhasznalok kotelesek betartani az adatkezelésre
¢s adatvédelemre vonatkoz6 szabalyokat, és élhetnek az ebbdl szarmazd jogaikkal.
Kotelezettségek:

Minden felhasznalo koteles a biztonsagos adatkezelésre vonatkozd altalanos és helyi
eléirasok betartasara.

Az intézmény eszkdzeivel csak az intézmény szdmara és személyes célra készithetOk
dokumentumok. A személyes célra késziilt dokumentumok nem szolgéalhatnak anyagi
haszonszerzés, vagy politikai propaganda céljaul.
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Az intézményben fellelheté dokumentumok titokvédelmi besorolasarél hivatalos iratok
tekintetében az intézmény vezetdje, a rendszeradminisztracids, illetve az lizemeltetés
biztonsagi szempontjairol a rendszergazda dont.

A felhasznalok adatai az eszk6zok meghibasodasa vagy barmely mas okbol
megsériilhetnek. Az ebbdl szarmazé karokért az intézmény feleldsséget nem vallal.

9. Illemszabalyok - Netikett

Az itt felsoroltak nem szankcionaltak, csupan etikai szabalyok. De ha tudunk roluk és betartjuk
oket, nem okozunk kellemetlenséget méasoknak:

e az a tény, hogy meg lehet tekinteni egy allomany tartalmat, el lehet olvasni
egy dokumentumot, nem jelenti azt, hogy meg is kell tenni;

e afelhasznaloknak takarékoskodni illik az Informatikai Rendszer er6forrasaival;

e lehetdleg minél el6bb tordlni kell azokat az allomanyokat, melyekre nincs sziikség;

e lehetdleg ne futtassunk interaktivan hosszl, szamolasigényes feladatokat, szélessava
multimédia-adatfolyamokat, vagy ezek hasznalatait beszéljik meg a
rendszergazdaval;

e nagy fajlok letoltéséhez kérjiik a rendszergazda segitségét, hogy ne lassitsuk ezzel a
halozat sebessegét;

e nem ajanlott személyes adatok (név, lakcim, telefonszam, igazolvanyszam,
bankkartya-szam, sziiletési adatok, esetleg e-mail cim) megadasa olyan
weboldalakon, ahol nem biztositott ezek biztonsagos kezelése;

e Sose adjuk meg a helyi rendszeren hasznalt felhasznaloi neviinket €s jelszavunkat, és
ne is hasznaljuk azokat mas szolgaltatasnal (pl. webes levelezés). Sokszor eléfordul,
hogy a megadott adatokat mas célra is felhasznaljak, vagy példaul e-mail cimiinkkel
visszaélve a késobbiekben oriasi reklamozonnel talalkozunk postaladankban.

Az intézmény felhasznaloi az Internet €s az intranet hasznalata sordn tanusitott magatartasukkal
feleljenek meg a hivatalosnak elfogadott Netikett el6irasainak.

Az intézmény felhasznaldi kotelesek tovabba oly médon hasznalni a haldzatot, hogy
magatartasukkal az intézmény hitelét, jo hirét és érdekeit ne sértsék.

10. A hasznalat korlatozasai

Az Informatikai Rendszer nem hasznalhat6 az alabbi tevékenységekre:

az érvényes magyar jogszabalyokba iitk6z6 cselekmények, ideértve a kovetkezoket, de
nem korlatozédva ezekre: masok személyiségi jogainak megsértése; tiltott
haszonszerzésre iranyuld tevékenység (pl. piramis-, pilotajaték); a szerzoi jogok
megsértése; szoftverek szandékos és tudatos illegalis hasznalata, terjesztése;

az Informatikai Rendszerhez kapcsolodd6 mas - hazai vagy nemzetkozi - haldzatok
szabalyaiba {itkdz0 tevékenységek, amennyiben ezek a tevékenységek ezen halozatokat
érintik;

haszonszerzést célzo, kozvetlen iizleti célu tevékenység, reklamok terjesztése;

az Informatikai Rendszer, illetve er6forrasai szabalyos miikodését megzavaro,
veszélyeztetd tevékenység;

az Informatikai Rendszert, illetve eréforrasait indokolatlanul, vagy szandékosan tulzott
mértékben, pazarl6 mdédon igénybevevd tevékenység (pl. levélbombak, elektronikus
jatékok, SPAM);
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e az Informatikai Rendszer er6forrasaihoz, a haldzaton elérheté adatokhoz torténd
illetéktelen hozzaférés, azok illetéktelen hasznalata (példaul masok leveleinek
clolvasasa hagyomanyosan jogszabalyba 1itkoz6 tevékenység, és ez az elektronikus
levelekre is vonatkozik, tehat ez a levéltitok megsértésének mindsiil);

e az Informatikai Rendszer eréforrasainak, a haldzaton elérheté adatoknak illetéktelen
modositasara, megrongalasara, megsemmisitésére irdnyulod barmilyen tevékenység;

e az Informatikai Rendszer biztonsagat veszélyeztetd informéciok, programok hasznalata,
terjesztése, tarolasa;

e vallasi, etnikai, politikai, erkdlcsi vagy mas jellegli érzékenységet sértd, masokra nézve
sértd, esetleg masokat zaklatdo tevékenység (pl. szélséséges nézeteket képviseld,
fajgytilolé, vagy pornograf anyagok megtekintése, tarolasa, kozzététele vagy
tovabbitasa);

e masok munkajanak indokolatlan és tulzott mértékii zavardsa, vagy akadalyozéasa (pl.
kéretlen, zaklato levelek kiildése);

e a haldzati eréforrasok magancélra valo talzott mértékii hasznalata.

Lényeges kitérni arra, hogy a szellemi alkotasokat hagyomanyosan szerzoi jogok védik. Erre a
védelemre nevének megadasaval automatikusan jogosult a szerzo. A szerz6i jogok védelmére
nemzetk6zi egyezmények vonatkoznak, melyek Magyarorszagon is érvényesek, tehat az
iskola nem nézheti el ezek megsértését. ,,Copyright” altal védett szoftvert csak az idevonatkozo
szerzOdéssel 6sszhangban lehet hasznalni. A nem szabadon terjesztheté programok lemasolasa
az iskola gépeirdl és annak mashol valé hasznalata, vagy ilyen programok engedély nélkiili
elhelyezése az Informatikai Rendszeren, tehat a szerz6i jogok megsértése - biincselekmény!

11. Szankciok

A rendszergazda barmikor jogosult ellendrizni az intézmény eszkdzeinek szabalyos
hasznalatat. Az ellendrzés tényét nem koteles eldre bejelenteni, de torekednie kell, hogy az ne
zavarja feleslegesen a napi munkamenetet.

Ha a felhasznal6 az intézmény eszkozeit nem a szabalyzat eldirasainak megfelelden hasznalja,
ugy fegyelmi vétséget kovet el. A szabalyok megszegése esetén a jogosultsdg megvonhato,
illetve a minimum szintre csokkenthetd. A jogosultsag megvonasa az elkovetett szabalytalansag
fiiggvényében lehet ideiglenes, vagy végleges. A rendszergazda az altala hozott korlatozo
intézkedéseket a felhasznalo felettesének (tanuld esetében az osztalyféndk, munkavallalonal a
kozvetlen vezetd) jelenti, aki dont annak jovahagyasarol, illetve a tovabbiakban sziikséges
intézkedésekrol. Mivel a szabalyok megszegése az egész intézmény informatikai rendszerének,
s igy masok munkajanak biztonsagat is veszélyeztetheti, ezért a rendszergazda indokolt esetben
sajat hataskorében akar azonnali kitiltast is alkalmazhat. A korlatozo intézkedések ellen tanulo
esetén a tantestiiletnél, munkavallalo esetén az intézményvezetonél lehet panasszal élni.

Az iskola fenntartja maganak a jogot, hogy a jelen ISZ-t megsértokkel szemben eljarjon. Az
eljarast minden esetben a rendszergazda (tanuld esetén a szaktanar javaslatara is)
kezdeményezi. Dontését az igazgato feliilvizsgéalhatja.

Ha az ISZ megsértése kismértékli, vagy nem tekintheté szandékosnak, akkor az elkovetdt
figyelmeztetni és az ISZ-rol tdjékoztatni kell. A figyelmeztetés utani ismételt elkdvetést
azonban szandékosnak kell tekinteni.

Az ISZ megsértése esetén az iskola megvonhatja a halozat, illetve a gépek hasznalatanak jogat
hatarozott idOre, vagy hatdrozatlan iddre, visszavondsig. A tanuldk esetében a sziilok felé is
jelezni kell a vétséget, s az ellendrzében megfeleld intést alkalmazni (szaktanari figyelmeztetés

stb.)
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Kiiléndsen stlyos esetben, illetve szdndékossag esetén az Uzemeltetd a hasznalati jogot kételes
megvonni, és az ISZ megsértdje az egész Informatikai Rendszerbdl kitilthato. Ha sziikséges, az
iskola fegyelmi eljarast, polgari jogi pert is indithat.

Amennyiben az elkovetett vétség a Biintetdé Torvénykonyv szerint blincselekménynek mindsiil,
ugy a rendszergazda a tudomasara jutast kovetden azonnal koteles teljes kitiltast foganatositani,
a felhasznal6 adatait zarolni, s az intézmény vezetdjének a cselekményt jelenteni.

A felhasznéalé minden olyan altala okozott karért teljes kort kartéritési kotelezettséggel tartozik,
mely az eszk6zok rendeltetés vagy eldirds szerinti haszndlatanak megszegése miatt torténik.

12. Uzemeltetés

Uzemeltetési feladatokat az iskola rendszergazddja és az iskola igazgatoja 4ltal e feladatra
megbizott személy végezhet.

Az Uzemeltetés fenntartja maganak azt a jogot, hogy az Informatikai Rendszert barmikor
ellendrizze, ledllitsa, vagy atkonfigurdlja, illetve fenntart maganak barmely egyéb jogot, amely
szlikséges lehet az iskola szamitogépes erdforrasainak megvédéséhez, €s a tovabbi lizemszeri
miikddés biztositasdhoz.

13. Zaro rendelkezések

Az ISZ-t minden esetben az igazgat6 hagyja jova.
Az Informatikai Biztonsagi Szabélyzatban érintett dolgozok munkakori leirdsaba be kell épiteni
a szabalyzatban eldirt feladatokat.

Készeg, 2024. 4prilis 18.
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3.szamu melléklet: Fegyelmezo intézkedések

A fegyelmez0 intézkedések soran alapelveként tarjuk szem el6tt az artatlansag vélelmét, a
méltanyossagot €s az aranyossagot. Az intézmény nevelési elveivel 6sszhangban egy pontrendszert
dolgoztunk ki, mely alapjan a fegyelmezd intézkedéseket indukaldé magatartasi vétségeket a
szankcionaljuk.

A Hazirend szabalyrendszerének be nem tartasaért, valamint az elvarhat6 viselkedési normak
megszegeséért Un. ,,figyelmeztetd pontok™ jarnak, az aldbbiak alapjan:

Figyelmeztetoé pontok:
a) szaktanari figyelmeztetés (1 pont)

- orai rendbontés, ami miatt az 6ra folyamata megakad, illetve a tarsak tanulasat
akadalyozza.

- illetlen viselkedés 6ran

- elsd szaktanari figyelmeztetés a 3. alkalommal el6forduld felszereléshiany miatt, amely
akadalyozza az 6rai munka elvégzését. pl. geometria témakdrnél vonalzé hiany,
gyakorlaton megfeleld 6ltdzet hianya, testnevelés felszerelés hianya. Tovabbiakban
minden alkalommal szaktanari figyelmeztetés.

- a 2. alkalommal sem elkészitett hazi feladat utan, tovabbiakban minden alkalommal.

- baleset-, munkavédelmi szabalyok megsértése ,,enyhébb” megsértése

- Orai mobilozés

- karomkodas és tragar beszéd az iskola egész teriiletén

- az oral munka megtagadasa

- a szaktandr egyéni megitélése alapjan (év eleji meghatirozasa alapjan)

- egyeb

b) osztalyfonoki figyelmeztetés (3 pont)
- engedély nélkiili iskola elhagyas
- nem megfeleld viselkedés és 61tozkodés a Hazirendben megfogalmazottak szerint
- dohanyzassal kapcsolatos szabalyok (Hazirend) megsértése
- gondatlan karokozas, rongalds melynek értéke nem haladja meg a szabélysértési eljarasok
értékeét
- emberi méltosdg megsértése

c) osztalyfonoki inté (5 pont)
- az elvarhat6 viselkedési normak sulyosabb megsértése
- széndékos, vagy nagyobb értékili karokozas, rongalas

d) igazgatdi figyelmeztetés (8 pont)
- hazirend sulyos megsértése

e) igazgatéi int6 (10 pont)
- verbalis agresszio
- hazirend sulyos megsértése 2. alkalommal

f) fegyelmi
- iskolai dolgozo6 és iskolatars emberi méltosaganak megsértése esetén
- kabitdszer terjesztés
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- internet kozdsségi oldalain masokat személyiségi jogaiban sértd, az iskola és a kollégium
hirnevét csorbité megosztasok

- 30 figyelmeztetd pont elérésekor

- verbalis és/vagy fizikai bantalmazas esetén

- allami hatdsag bevonasa utan (elmarasztalé dontés esetén), mert az iskola hirnevét
csorbitotta, tanaraira, tarsaira szégyent hozott

A tanulok figyelmeztetd pontjait az osztalyfonokok egy erre rendszeresitett tablazatban
dokumentéljak, amit minden honap végén a tanuld tudomasara hoznak. 18 pont elérése esetén a
tanulot segitd beszélgetésre kotelezziik, melynek idépontjat az osztalyfonok egyezteti az igazgatd
altal kijelolt segitd személlyel. A beszélgetés eldtt a gondviseldt (Krétan keresztiil) értesitjiik az
okokrol.

A segitd beszélgetés célja az okok feltarasa, a tovabbi szabdlyszegések megeldzése, segitség nyujtas,
konstruktiv megoldaskeresés. Az osztalyfénok, a tanulo, és a segitd személy a beszélgetésen tortént
megallapodasokrol egy rovid feljegyzést készit, melyet a sziilének is tudomdsdra hoz a Kréta
rendszeren keresztiil.

Készeg, 2024, aprilis 18.
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4.szamu melléklet: A fegyelmi eljardsok rendje

Fegyelmi eljaras rendje

Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha a kotelezettségszegés elkovetése 6ta harom honap mar eltelt. Ha
a kotelezettségszegés miatt biinteto- vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem az eljaras
meginditasanak alapjaul szolgald inditvany elutasitasaval vagy felmentéssel végzodott, a hataridot a
jogerds hatarozat kozlésétdl kell szamitani.

A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliil — legfeljebb két targyalason be
kell fejezni.

1.

10.
11.

12.

A fegyelmi eljarads meginditasardl az oktatoi testiilet dont egyszer(i szavazattobbséggel, ez a
hataskor nem atruhézhat6. A fegyelmi eljaras meginditasarol sz616 dontésben meg kell jel6lni
az eljaras targyava tett kotelességszegést.

Az oktat6i testiilet a fegyelmi eljards lefolytatasara sajat tagjai koziil legalabb haromtaga
bizottsagot valaszt (a tovabbiakban: fegyelmi bizottsag).

A fegyelmi bizottsag az elnokét sajat tagjai koziil valasztja meg. Az elndk jogosult az eljaras
soran mindazon intézkedések megtételére, dontések meghozatalara, amelyet jogszabaly nem
utal a fegyelmi bizottsag vagy a tantestiilet hataskorébe.

A fegyelmi eljaras meginditasarol a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulét, kiskort tanuld
esetén a kiskora tanul6 torvényes képviseldjét, €s ha van, a sértettet is. Az értesitésben meg
kell jellni, hogy a tanuldt mely kotelességszegéssel gyanusitjak.

A fegyelmi eljaras meginditdsarol sz6lo tajékoztatasban fel kell hivni a tanul6, ha a tanul6
kiskoru, a torvényes képviseldje, és ha van, a sértett figyelmét az egyeztetd eljaras
igénybevételének lehetdségére, céljara, az igénybevétel bejelentésének hataridejére.

Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése,
ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti
megallapodas létrehozasa a sérelem orvosldsa érdekében.

Ha az ¢érintett felek irasban hozzdjarulnak, a fegyelmi eljarast a sérelem orvoslasdhoz
sziikséges 1ddre, de legfeljebb harom honapra fel kell fliiggeszteni.

Ha az egyeztetd eljaras nem vezet eredményre, a fegyelmi eljarast le kell folytatni, és fegyelmi
targyalast kell tartani.

A fegyelmi targyalasr6l a tanuldt, kiskorti tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes
képviseldjét €s a meghatalmazott képviselOt értesiteni kell. Az értesitésben fel kell tiintetni a
fegyelmi targyalds idOpontjat és helyét, azzal a tdjékoztatassal, hogy a targyalast akkor is meg
lehet tartani, ha a tanuld, kiskoru tanulo esetén a kiskoru tanul6 térvényes képviseldje ismételt
szabalyszerli meghivas ellenére nem jelenik meg. Az értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy
azt a tanulo, kiskora tanul6 esetén a kiskora tanul6 torvényes képviseldje €s a meghatalmazott
képviseld kiilon-kiilon a targyalas eldtt legalabb nyolc nappal megkapja.

A fegyelmi targyalast a fegyelmi bizottsag elnoke vezeti. Jogszabalyban leirtak szerint.
Fegyelmi targyaldsrol és a bizonyitasi eljarasrol jegyzokonyvet kell késziteni.

Fegyelmi bizottsag

- Felmentd hatarozatot,

- Megsziintetd hatdrozatot,
- Fegyelmi hatarozatot hoz,

melyrdl irdsban 7 napon beliil tdjékoztatja az érintetteket.

A fegyelmi eljarasban hozott elséfoku hatdrozat ellen fellebbezési jog illeti meg a tanuldt,
melyrdl lemondhat. Csak végleges hatarozat hajthato végre.

14. A fegyelmi biintetés lehet:
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a) megrovas,

b) szigori megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,

d) athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba/kollégiumi csoportba vagy iskolaba,
e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

f) kizaras az iskolabol/kollégiumbdl.

Az oktatoi testiilet megrovas fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatasa nélkiil is kiszabhat, ha
a tényallas megitélése egyszerti, és a kotelességszegést a tanulo elismeri.

Kdszeg,-2024. 4prilis 18.
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5.szamu melléklet: Testnevelés

®

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

A testnevelési /61t6zOkbe az edzés/testnevelés ora/foglalkozas eldtt 10 perccel elobb
lehet belépni, hamarabb nem.

A testnevelési 6ltozokre és az ott elhelyezett targyakra iigyelni kell.

A tanulok a testnevelés orak eldtt és utan az 6ltozoket rendeltetésszertien hasznalhatjak
tisztalkodas, 6ltozes céljabol.

Az 01t6z6kbdl az orat megeldzden csak tanari utasitasra johetnek ki a tanulok, az o6ra
kezdetét ott kotelesek megvarni.

Az 0ltoz6ben hagyott értéktargyakért felelosséget nem vallalunk, a szertarban 1évo
gytjtokosarba lehet elhelyezni (a felmentetteknek 1is).

A tornatermet a tanul6 kizardlag a testneveld tanar/edzé/neveld személyes feliigyeletével
hasznélhatja.

Tanul6 a szertarba csak tanari engedéllyel 1éphet be.

A tornaterembe kizardlag tornacipdben lehet belépni.

A foglalkozasok utan a csoport/osztaly koteles a teremben rendet tenni a szertarfelelosok
¢és a nevelO vezetésevel.

A kondicionalo és asztalitenisz termet kizardlag testnevel6i feliigyelettel lehet hasznalni.
A kondicionalo és az asztalitenisz eszkozoket a tanulok rendeltetésszertien
hasznalhatjak, ¢s a foglalkozas végén kotelesek rendet tenni.

Ha barki barmilyen rendellenességet tapasztal, koteles jelenteni a testnevelonél.
Testnevelés oran tornacipd €s tornaruha hasznalata kotelezo.

A kosarpalankon talalhat6 gytiriikarikaba belekapaszkodni tilos!

Ekszerek (gyiir(i, lanc, karkstd, 6ra, nagyméretii fiilbeval6) viselése tilos!
Mobiltelefonokat ora elején a szertarban 1év6 gytijtékosarba lehet elhelyezni
(felmentetteknek is).

Testnevelés oOra alatt is tilos ragogumit ragni!

Testnevelés ora aldl felmentés csak orvosi igazolassal vagy sziil6i kérés alapjan
engedélyezett.

Kdszeg, 2024. aprilis 18.
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6.szamu melléklet: Tangazdasdag

el NS =

o

© o ~N®

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

A tanulotol elvart a szakmai felkésziiltség €s a pontos érkezés a gyakorlatra.

A gyakorlat kezdetekor a tanul6 tiszta munkaruhaban koteles megjelenni.

A gyakorlat megkezdéséhez érvényes egészségiigyi kiskonyv sziikséges.

A lovéasz tanulok esetében az elvart munkaruha: lovaglonadrag (hosszinadrag), zart
felséruhazat, zart cipd €s labszarvédd vagy csizma, kobak.

Mezdgazdasagi technikus tanulok esetében az elvart munkaruha: az intézménytdl kapott
munkaruha (kihordasi id6 2 év, utdna a tanuld tulajdona), zart cipd az iddéjardsnak
megfelelden, zart felsorész.

Az 6ltdzoben rendet, tisztasagot kell tartani, tdvozaskor a villanyt le kell kapcsolni.

Az 6ltozOben hagyott személyes targyakat az 6lt6zdszekrényben elzartan kell tartani.

A tanul¢ a telefonjat az oktatd engedélyével tarthatja maganal (portfolio készitése).

A gyakorlat id6tartama a sziinetek idejével lerdvidiil, abban az esetben, ha a tanuldk a
szamukra kijelolt feladatot maradéktalanul elvégezték.

A megszakitas nélkiili sziinet idejérol a szakoktato rendelkezik a Szakképzési tv. szerint:
,,ha a napi szakiranyu oktatasi idé

a) anégy és fél ordat meghaladja, legalabb harminc perc,

b) a hat 6rat meghaladja, legalabb negyvendt perc megszakitas nélkiili
sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu oktatasi idon beliil !

A tangazdasagban elvart a kulturalt viselkedés, csendes kozlekedés, gyiilekezés €s 6ltozés.
A gyakorlat ideje soran a munkavégzés az oktatd iranyitasaval torténik.

A tanulo koteles betartani a szakmai, tliz- és balesetvédelmi, higiéniai szabalyokat.

A tangazdasag teriiletén a KRESZ szabalyai érvényesek.

A munkavégzés soran a tanuld felelds a rabizott anyagok észszerti felhasznaldsaért,
eszkozokeért, gépekért és berendezésekért.

Munkaeszkoz sériilését azonnal koteles jelenteni az oktatonak, aki errdl jegyzokonyvet készit.
A tangazdasag éllatait koteles a jo gazda gondossagaval ellatni.

A munkavégzés soran figyeljen onmaga €s tarsai testi épségére.

Baleset esetén azonnal értesiteni kell az oktatdt, aki elsésegélyt nyujt a helyszinen, illetve
sziikség esetén értesiti a mentdket €s az iskolavezetést.

Lovarda hasznalat szabalyai:

1. A lovas a "Helyet kérek" kifejezést hasznalva és a "Gyere " vagy a "Szabad" valaszt megvarva
1éphet csak be a palyara.

gkrwn

Bal kezek talalkoznak szembejovd lovasok esetén, ha mindkettd azonos jarmddban lovagol.

A koron lovaglok mindig a bels6 patanyomon haladnak, a tobbieket kiviil elengedik.

Az ugroknak eldnyiik van a sikon lovaglokkal szemben.

A magasabb jarmdédban haladok hasznaljak a kiilsd patanyomot, az alacsonyabb jarmodban

haladdk beljebb tartsanak.

o

Edzést kovetden minden lovas koteles elpakolni a hasznalt akadalyokat vagy szigeteket

létrehozni.
7. Lovaglés utan a lovaspalyardl a tragyat a tanulok kotelesek dsszeszedni.

Kdszeg, 2024. aprilis 18.
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1.szamu melléklet: Tankert

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

A tanulotol elvart a szakmai felkésziiltség €s a pontos érkezés a gyakorlatra.

A gyakorlat kezdetekor a tanul6 tiszta munkaruhaban koteles megjelenni.

Az intézmény altal biztositott munkaruhdban, vizhatlan cipében vagy csizmaban végezhetok a
feladatok. Oltdzés a tankert épiiletében torténik.

A tanuldé a gyakorlat soran telefonjat az oktatdo engedélyével tarthatja maganal (portfolio
készitése).

A gyakorlat id6tartama a sziinetek idejével lerovidiil, amennyiben a tanuldk a szamukra kijeldlt
feladatot maradéktalanul elvégezték.

A megszakitas nélkiili sziinet idejérdl a szakoktato rendelkezik a Szakképzési tv. szerint:

. ha a napi szakirdnyii oktatdsi idé a négy és fél 6rat meghaladja, legaldabb harminc perc, a hat érdt

meghaladja, legalabb negyvendt perc megszakitas nélkiili sziinetet kell biztositani a napi szakiranyu

oktatasi idon beliil !

A munkavégzés az oktatd iranyitasaval torténik, traktorok, gépek Onallé hasznalata nem
engedélyezett.

A tanulo koteles betartani a szakmai, tiz- és balesetvédelmi, higiéniai szabalyokat.

Az iskola kozelsége miatt a tanulok gyalog jonnek a tankertbe a KRESZ szabalyok maradéktalan
betartasaval, kiilonos tekintettel a 87-es fout keresztezodésénél.

Gyakorlat az 6rarend szerinti idopontban kezdddik, a kiérkezés idOpontjat ehhez kell igazitani.

A tanul¢ felelds a rabizott szerszamok, eszkdzok, gépek szakszerli hasznalataért, azok épségének
megorzéseert.

Munkaeszk6zok sériilését azonnal koteles jelenteni az oktatonak.

A munkavégzés soran figyeljen onmaga €s tarsai testi €pségére.

Baleset esetén azonnal értesiteni kell az oktatot, aki elsdsegélyt nytjt a helyszinen, illetve
sziikség esetén értesiti a mentdket és az iskolavezetést.

Munkavégzés befejezésekor a szerszamokat, eszk6zoket, gépeket tiszta allapotban kell az eredeti
helyére visszatenni.

A munkanap végén a termek, mosdok takaritasa naponta beosztas szerint a tanulok feladata.

Készeg, 2024. 4prilis 18.
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8.szamu melléklet: Tankonyha

A TANKONYHA UZEMI TERULET,
ahol munkavégzés folyik- szakmai szabalyok szerint!

1.Iskolai HAZIRENDhez/Szakképzési tv-hez kapcsol6dé rész

A gyakorlati 6rakra becsengetéskor munkaruhaba atoltozve kell megjelenni!

A gyakorlat idején az oJrakozi sziinetek nincsenek megtartva, hanem a gyakorlati ordk
idotartama a koztes sziinetek idejével lerévidiil, a gyakorlat ugyanennyivel eldbb fejezddik be,
amennyiben a diakok a kiadott feladatokat maradéktalanul elvégezték!

,ha a napi szakiranyu oktatési ido

1.
2.

a) anégy és fél orat meghaladja, legalabb harminc perc,
b) a hat orat meghaladja, legalabb negyvendt perc megszakitas nélkiili sziinetet kell
biztositani a napi szakiranyu oktatasi idén beliil”!

2.Viselkedés a TANSZALLO épiiletében

1.

A Szallodédban vendégeket fogadunk, ezért a nyugalmuk érdekében a bejaratoknal, a
recepciondl €s az 6ltdzoben: csendben kozlekediink, gyiilekeziink, 61toziink.

Az 6lt6z6ben hagyott személyes holmit/tanszert/ruhat az 61téz6szekrényekbe el kell rakni.

Az 6lt6z6ben rendet és tisztasagot hagyunk, tavozaskor a villanyt lekapcsoljuk (a WC-ben is),
csapot elzarjuk, szemetet a gytijtéedénybe kidobjuk!

3.Megjelenés gyakorlaton — belépés a Tankonyhaba
1 ¥

2.
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Erkezz pontosan, ne késs el!
A tankonyhdba ételt nem hozhatsz be ¢lelmiszerbiztonsagi okokbol, ezért a gyakorlat eldtt
reggelizz, tizoraizz meg, igyal!
Esetleges ETELALLERGIAROL kételes vagy tajékoztatni az iskolaorvost, osztalyfénokot,
oktatot!
Belépés feltétele
a. Ervényes egészségiigyi kiskonyv (alkalmassag, tiidésziird, székletvizsgalat, alairas)
b. Tiszta munkaruha: kabat, sapka, nadrag, cstiszasmentes cipd, kotény
c. Felkésziiltség- tudas
I. Légy felkésziilt elméletben!
Ii. Az elore kiadott tananyagot, recepteket tanuld meg
1. tudd mit-mikor-hogyan kell csinalnod!
Behozhatod és elkiilonitve, egyiitt taroljuk:
a. 1 1. innival6 (lehetdleg NEM energia ital!)
b. telefon (csak értékmegOrzés miatt és étel fotdzashoz!)
Hagyd az o6ltéz6ben! - lehetdleg elzarva
egyeb értéktargy
személyes holmi
utcai ruhdzat és cipo

10. iskolataska, tanszer
11. élelmiszer
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SZABALYOK a tankonyhaban
4.Munkavégzés
1. oktatoi irdnyitas mellett
2. Onélléan, vagy parban kell dolgozni
3. szabalyokat — szakmai, HACCP, balesetvédelmi - betartva kell dolgozni!

5. Munkabhelyi viselkedés

Légy jelen! Testben-1¢lekben-fejben!

Kovesd az oktatodi utasitasokat!

Tartsd be a szakmai, tiiz-és balesetvédelmi, higiéniai szabdlyokat!
Figyelj, reagdlj, a munka részese vagy!

Ne keress kifogasokat, ha feladatod van!

A Te munkadat Neked kell elvégezni és Téged mindsit!

Feladat mindig akad, csak észre kell venni holtidében is!

Légy egyiittm(ik6dd, neked is jol johet a segitség!

. Légy tisztelettudo, hisz te is elvarod!

FELELOS VAGY

1. magadért-hozzaallasodért, egyiittmiikodésedért

2. az alapanyag felhasznalasaért

3. az eszk0zok, gépek és berendezések hasznalataért

4. az elvégzett munkadért- produktum- kitalalt étel
5
6

©CoNaOR LD E

. tarsaid testi épségéért
. Azonnal jelezd az oktatonak, ha lejart fogyaszthatosdagu vagy romlott -alapanyagot vagy ételt
talalsz a konyhdn, vagy raktarban, mert el kell tavolitani és le kell selejtezni!
7. Toreést, eszkoz-csorbulast. azonnal jelenteni kell az oktatonak, aki selejtezési jegyzOkonyvet
vesz fel az eseményrdl.
8. Baleset esetén- azonnal jelenteni kell az oktatonak, aki elsésegélyt nyujt a helyszinen -ha
lehetséges-, illetve értesiti az iskolavezetést — ha sziikséges-!
9. A gyakorlatrol még mosdoba is csak engedéllyel tdvozhatsz -2 percre- és egyszerre csak 1 f6
lehet kint!

6.Szakmai elvaras
1. Késziilj fel az 6rakra elméletbdl- receptek, alapanyagok, technoldgiak!
2. Tiszteld az alapanyagot és az ételt, valamint tartsd szem el6tt az iskola szellemiségét: OKO
ISKOLA!
a. nem adjak ingyen az alapanyagot!
b. az étel készitésébe energiat fektettél és hasznaltal.
Dolgozz koriiltekintden, és szakszeriien, a szakmai szabalyoknak megfeleléen!
Minimalis hulladékot termelj és szelektal;j!
Tiszteld diakmunkatarsaidat, és az altaluk készitett ételt!
A hibak kijavitasat egyiitt gyakoroljuk a sikeres vizsga érdekében!

o ok~ w
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7.Tisztasag
A tankonyhéanak mindig, minden koriilmények kozott tisztanak kell lennie, mert élelmiszerrel
dolgozunk! — HACCP!
Magad utan mindig:
- el kell pakolnod: a hulladékot, a maradékot, a hasznalt eszkozt;
- le kell takaritanod: a pultot, munkaallomast, hasznalt gépet, berendezést;
- el kell mosogatnod — esetleg a masok altal hasznalt eszkézoket is!
- vissza kell pakolni: a tiszta eszk6zoket a helyiikre
fel kell takaritani munka végeztével!
Ezért, ha piszkot latsz, azonnal takarits 0ssze; mindegy, hogy nem Te csinéltad! Utanad is meg fogja
csinalni valaki. Bizom benne!

8.Ertékelés

A tankonyhai gyakorlati munka értékelésénél a kovetkezd elemeket vessziik figyelembe:
1. munkahelyi megjelenés - munkaruha teljessége és tisztasaga,

HACCP szabalyok betartasa munka kdzben

elokészitd tevékenység

elkészitd tevékenység

étel megfeleldsége: ize illata allaga

egylittmiikddés - hozzaallas:

aruatvétel, raktarozas, mosogatas, takaritds, pakolas, hulladékkezelés soran

ok wN

9.A kovetkezo szabalyszegésekért 1-1 jegy levonas jar :
- munkaruha hidny
- TELEFON hasznalat miatt
o (csak engedéllyel, étel-fotézashoz vehetd eld €s hasznalhatd)!
- beleevés — kostolason kiviil (kivéve sajat étel izesitése) /
talalasi adag hiany!
- letilés / pultra feliilés miatt (kivéve orvosilag indokolt és engedélyezett esetben)!
- munkatarsak veszélyeztetése miatt!

Mindannyiunkra, vagyis minden dsszetevore sziikség van a konyhai termelé munkahoz, a finom
etelekhez és siiteményekhez és a sikeres vizsgakhoz!

Kdszeg, 2024. 4prilis 18.
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9.szamu melléklet: Tanétterem-Kabinet

1.Iskolai HAZIRENDhez/Szakképzési tv-hez kapcsolodo rész
1. A gyakorlati 6rakra becsengetéskor munkaruhaba at6ltozve kell megjelenni!
2. A gyakorlat idején az orakézi sziinetek nincsenek megtartva, hanem
a gyakorlati orak idotartama a koztes sziinetek idejével lerévidiil,
a gyakorlat ugyanennyivel elébb fejezddik be,
amennyiben a diakok a kiadott feladatokat maradéktalanul elvégezték!
3. ,.ha a napi szakirdnyu oktatasi id6
a) anégy és fél ordat meghaladja, legalabb harminc perc,
b) a hat ordat meghaladja, legalabb negyvendt perc megszakitas nélkiili sziinetet kell
biztositani a napi szakiranyu oktatdsi idon beliil”!

2.Viselkedés a TANSZALLO épiiletében
1. A Szallodaban vendégeket fogadunk, ezért a nyugalmuk érdekében a recepcional és az
6ltozoben: csendben kozlekediink, gytilekeziink, 61toziink.
2. Az 0ltozében hagyott személyes holmit/tanszert/ruhat az 61t6z6szekrényekbe el kell rakni.
3. Az 0ltozbében rendet és tisztasagot hagyunk, tdvozaskor a villanyt lekapcsoljuk!

3.Megjelenés gyakorlaton — belépés a Tanétterembe és kabinetterembe
1. Erkezz pontosan, ne késs el!
2. FEtelallergiarol koteles vagy tajékoztatni az iskolaorvost, osztalyfénokot, oktatot!
3. Belépés feltétele
a. Ervényes egészségﬁgyi kiSkf)IlyV (alkalmassag, tiiddsziird, székletvizsgalat, alairas)
b. Tiszta munkaruha:
c. Felkésziiltség- tudas
I. Légy felkésziilt elméletben!
ii. Az elére kiadott tananyagot tanuld meg és a gépek hasznalatara vonatkozo
szabalyokat tartsd be!
1. tudd mit-mikor-hogyan kell csinalnod!
4. Behozhatod és elkiilonitve, egylitt taroljuk:
a. 1 1. innival6 (lehetdleg NEM energia ital!)
b. telefon (akijelslt helyre lerakod 6ra elején, ha sziikséges és engedélyt kapsz ré Magadhoz veheted)
Hagyd az 6ltézoben! - Iehetdleg elzarva
egyeb értéktargy
személyes holmi
elelmiszer
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SZABALYOK a tanétteremben - kabinetben
4. Munkavégzés
1. oktatoi irdnyitas mellett
2. 0ndlloan, vagy parban kell dolgozni
3. szabalyokat betartva kell dolgozni!
a. szakmai
b. HACCP
C. balesetvédelmi (torott poharak kezelése, 1épcson kozlekedés, stb.)
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5.Munkahelyi viselkedés

1.
2.
3.

14.

15.

16.

Légy jelen! Testben-1élekben-fejben!
Kovesd az oktatoi utasitasokat!
Tartsd be a tiiz-és balesetvédelmi, higiéniai szabdlyokat!
Figyelj, reagalj, a munka részese vagy!
a. Ne keress kifogéasokat, ha feladatod van!
b. A Te munkadat Neked kell elvégezni és Téged mindsit!
c. Feladat mindig akad, csak észre kell venni holtiddben is!
Légy egylittmikddo, neked is jol johet a segitség!
Légy tisztelettudo, hisz te is elvarod!
FELELOS VAGY
magadért-hozzaallasodért, egyiittmiikodésedért
az alapanyag felhasznalésaért

. az eszk0zok, gépek és berendezések hasznalataért

. az elvégzett munkadért

. tarsaid testi épségéért

. Azonnal jelezd az oktatonak, ha lejart fogyaszthatosagu vagy romlott —alapanyagot talalsz a

kabinetben, vagy raktarban, mert el kell tavolitani és le kell selejtezni!

Toreést, eszkoz-csorbulast: azonnal jelenteni kell az oktatonak, aki selejtezési jegyzOkonyvet
vesz fel az eseményrdl.

Baleset esetén- azonnal jelenteni kell az oktatonak, aki els6segélyt nyujt a helyszinen -ha
lehetséges-, illetve értesiti az iskolavezetést — ha sziikséges-!

A gyakorlatrol még mosdoba is csak engedéllyel tdvozhatsz -2 percre- és

egyszerre csak 1 f6 lehet kint!

6.Szakmai elvaras

1.
2.
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Késziilj fel az ordkra elméletbol!

Tiszteld az alapanyagot, és tartsd szem el6tt az iskola szellemiségét: OKO ISKOLA!
a. Nem adjak ingyen az alapanyagot!

Dolgozz koriiltekintden, €s szakszeriien, a szakmai szabalyoknak megfelelden!

Minimalis hulladékot termel;j és szelektalj!

Tiszteld didkmunkatarsaidat, és az altaluk készitett produktumot!

A hibak kijavitasat egyiitt gyakoroljuk a sikeres vizsga érdekében!

7.Tisztasag

A tankétteremnek - kabinetnek mindig, minden koriilmények kozott tisztanak kell lennie, mert
élelmiszerrel dolgozunk! — HACCP!

Magad utdn mindig:

el kell pakolnod: a hulladékot, a maradékot, a hasznalt eszkozt;

le kell takaritanod: a pultot, munkadllomast, hasznalt gépet, berendezést;
el kell mosogatnod — esetleg a masok altal hasznalt eszkozoket is!

vissza kell pakolni: a tiszta eszkézoket a helyiikre

fel kell takaritani munka végeztével!

Ezért, ha piszkot latsz, azonnal takarits 0ssze; mindegy, hogy nem Te csinaltad! Utanad is meg
fogja csinalni valaki.

Kdészeg, 2024. aprilis 18.
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